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ส่วนที่  1   บทนำ


นับตั้งแต่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540  เป็นต้นมาได้ให้ความสำคัญกับการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   โดยกำหนดกรอบความเป็นอิสระในการปกครองตนเองตามเจตนารมณ์ของประชาชนและความเป็นอิสระในการกำหนดนโยบายการปกครอง  การบริหาร  การบริหารงานบุคคล  การเงินและการคลัง  และมีอำนาจหน้าที่ตามที่กฎหมายบัญญัติไว้ให้  ดังเช่น  การให้บริการสาธารณะพื้นฐานแก่ประชาชน  การพัฒนาคุณภาพชีวิต  การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของท้องถิ่น เป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและการตรวจสอบการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพิ่มมากขึ้น


นอกจากนี้  พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  กำหนดให้รัฐต้องจัดสรรงบประมาณให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในสัดส่วนไม่น้อยกว่าร้อยละ  35  ของรายได้ของรัฐทั้งหมด  จึงมีความจำเป็นในการใช้ทรัพยากรรายได้  ทั้งที่ท้องถิ่นจัดเก็บเอง  และรายได้ที่รัฐบาลจัดสรรที่มีอยู่จำกัดให้เกิดประโยชน์สูงสุดและมีความโปร่งใสมากที่สุด  การวางแผนเป็นกลไกสำคัญประการหนึ่งที่จะทำให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นบรรลุจุดมุ่งหมายดังกล่าว  โดยใช้ยุทธศาสตร์ที่เหมาะสม  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องวางแผนการใช้ทรัพยากรเหล่านี้ให้คุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาคมทั้งในปัจจุบันและอนาคต  มีการปฏิบัติตามแผนงานโครงการที่กำหนดให้เกิดสัมฤทธิ์ผลในช่วงเวลาที่กำหนด มีการควบคุมการติดตาม  วัดและประเมินผล  โดยการบริหารจัดการตามแผน  แผนงาน  โครงการนั้น  จะต้องเป็นการบริหารจัดการที่ดี  มีความโปร่งใส  และพร้อมที่จะให้มีการตรวจสอบทั้งโดยหน่วยงานของรัฐและประชาคม
  1.1  ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี


แผนพัฒนาสามปี  เป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ โดยมีหลักคิดที่ว่าภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่งๆ  จะมีแนวทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทางและภายใต้แนวทางการพัฒนาหนึ่งจะมีโครงการ/ กิจกรรมได้มากกว่าหนึ่งโครงการ/ กิจกรรม ที่จะต้องนำมาดำเนินการเพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์  และเป้าหมายที่ต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา ซึ่งจะมีผลต่อวัตถุประสงค์  เป้าหมาย   จุดมุ่งหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน  และวิสัยทัศน์ในที่สุด


นอกจากนั้น   แผนพัฒนาสามปีเป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิด  กับงบประมาณรายจ่ายประจำปี กล่าวคือ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ใช้การวางแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  โดยนำโครงการ/ กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามปีในปีที่จะจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ไปจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณ   เพื่อให้กระบวนการจัดทำงบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบ   และผ่านกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชน
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แผนภาพ  ความเชื่อมโยงของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับแผนพัฒนาสามปี
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· กิจกรรมที่  1       
 -  กิจกรรมที่  1 

-  กิจกรรมที่  1

· กิจกรรมที่  2
 -  กิจกรรมที่  2

-  กิจกรรมที่  2

· กิจกรรมที่  3
 -  กิจกรรมที่  3

-  กิจกรรมที่  3


แผนพัฒนาสามปี   หมายถึง   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาที่จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจำทุกปี


ดังนั้น  โครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาสามปี  โดยเฉพาะในแผนประจำปีแรกของห้วงระยะเวลาสามปีนั้นควรมีสภาพความพร้อมอย่างน้อย   2   ประการ  คือ


1.  มีความแน่นอนของกิจกรรมที่จะดำเนินการ โดยควรมีการประเมินถึงความเป็นไปได้ของโครงการ/ กิจกรรม  รวมทั้งผลประโยชน์สาธารณะที่จะได้รับจากโครงการ/ กิจกรรม



2.  กิจกรรมที่อยู่ในแผนประจำปีแรกของห้วงระยะเวลาสามปี ควรมีความพร้อมในเรื่องรูปแบบและรายละเอียดทางเทคนิคพอสมควร เพื่อให้สามารถกำหนดรายการในแผนพัฒนาที่จะนำไปใช้จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีได้ต่อไป
แผนพัฒนาสามปีมีลักษณะกว้าง ๆ  ดังนี้
1.  เป็นเอกสารที่แสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา


2.  เป็นเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจน และมีลักษณะเฉพาะเจาะจงที่ดำเนินการ  

3.  เป็นเอกสารที่แสดงโครงการ/ กิจกรรมการพัฒนาที่จะดำเนินการเป็นห้วงระยะเวลา
สามปี
3

4.  เป็นเอกสารที่จะแสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี
1.2  วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
1.  เพื่อใช้เป็นกรอบกำหนดทิศทางการพัฒนาและแก้ไขปัญหาต่างๆ ในตำบล  เช่น  
เศรษฐกิจ  สังคม  และสิ่งแวดล้อมให้สามารถตอบสนองตรงต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริงและทันเหตุการณ์


2.  เพื่อใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นเครื่องมือในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  โดยนำโครงการ/ กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามปีในปีที่จะทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีไปจัดทำงบประมาณเพื่อให้กระบวนการจัดทำงบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบ และผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน

1.3  ขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาสามปี



 
หลังจากที่ได้รับกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดแล้ว มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์ให้สอดคล้องกับกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดแล้ว ขั้นตอนต่อมา  คือการแปลงแผนยุทธศาสตร์ การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติโดยการจัดทำร่างแผนพัฒนาสามปี  ซึ่งมีขั้นตอนในการดำเนินการ  ดังนี้
ขั้นตอนที่  1   การเตรียมการจัดทำแผนพัฒนาสามปี

        สำนักงานปลัด อบต. ผู้รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาแจ้งให้ผู้เกี่ยวข้อง
ในการจัดทำแผนพัฒนาทราบ ได้แก่  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล หน่วยงานภายในขององค์การบริหารส่วนตำบล  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และประชาคมทราบ
ขั้นตอนที่  2   การกำหนดประเด็นการพัฒนา
 
        คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล จะสรุปยุทธศาสตร์การพัฒนา และแนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา พร้อมทั้งข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับปัญหา  และความต้องการของท้องถิ่น  ซึ่งสอดคล้องกับกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัด/อำเภอ  /ขอบเขต/ ประเภทโครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และนโยบายนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และแผนพัฒนาระดับต่างๆ  เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
         คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น จัดประชุมร่วมกันระหว่างคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  ประชาคมท้องถิ่น  และส่วนราชการที่เกี่ยวข้องเพื่อร่วมกันพิจารณา โดยในการจัดทำแผนพัฒนาสามปีครั้งแรกให้เวทีการประชุมร่วมกันคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนาที่สมควรนำมาใช้เป็นแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาสามปี สำหรับการจัดแผนพัฒนาสามปีครั้งต่อไปให้ที่
4

ประชุมพิจารณาทบทวนยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาที่ได้คัดเลือกและโครงการ/ กิจกรรมที่กำหนดไว้ว่ามีความเหมาะสมหรือไม่ เมื่อได้แนวทางการพัฒนาแล้ว ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาว่าจะมีแผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรมอะไรบ้างที่ต้องดำเนินการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์  และเป้าหมายของแนวทางการพัฒนาที่คัดเลือก
ขั้นตอนที่  3  การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลจัดทำรายละเอียดโครงการ
/กิจกรรมการพัฒนา  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การเก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล  จัดทำรายละเอียดโครงการ/ กิจกรรมการพัฒนา  พิจารณาคัดเลือกโครงการ/ กิจกรรม  ที่มีความสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี  มาจัดทำรายละเอียด โครงการในด้านเป้าหมาย  
ผลผลิต  ผลลัพธ์  งบประมาณ  ระยะเวลา  ผู้รับผิดชอบ  และตัวชี้วัดความสำเร็จ โดยเน้นการศึกษารายละเอียดของกิจกรรมที่จะดำเนินการในปีแรกของแผนพัฒนาสามปี เพื่อให้สามารถนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีได้ต่อไป

ขั้นตอนที่  4  การจัดทำร่างแผนพัฒนาสามปี
         1.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  จัดทำร่าง
แผนพัฒนาสามปีตามประเด็นที่คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นกำหนด และให้เป็นไปตามหนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 0703  ลงวันที่  2  กุมภาพันธ์  2558  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แบ่งเค้าโครงแผนพัฒนาสามปีออกเป็น  4  ส่วน  ดังนี้
                             

ส่วนที่ 1  บทนำ
                           

ส่วนที่ 2  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา
                             

ส่วนที่ 3  การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ                            

ส่วนที่ 4  แนวทางการติดตามประเมินผล


2.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  จัดเวที
ประชาคม  ซึ่งประกอบด้วย คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ประชาคมท้องถิ่น และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อเสนอนำร่างแผนพัฒนาและรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ แล้วนำไปปรับปรุงแผนพัฒนาสามปีให้สมบูรณ์ต่อไป
ขั้นตอนที่  5  การพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปี

   
        คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เสนอร่างแผนพัฒนาสามปีต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อพิจารณา  และปรับปรุงให้สมบูรณ์หากมีข้อบกพร่องก่อนนำเสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น
ขั้นตอนที่  6   การอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี
         เมื่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปีเสร็จ
เรียบร้อยแล้วเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อให้ความเห็นชอบ เมื่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลพิจารณาให้ความเห็นชอบแล้วผู้บริหารท้องถิ่นจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีต่อไป
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แผนผังขั้นตอนการจัดทำร่างแผนพัฒนาสามปี
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1.4  ประโยชน์ของแผนพัฒนาสามปี

แผนพัฒนาสามปีเป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้พิจารณาภารกิจ
หรืองานตามอำนาจหน้าที่อย่างรอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการดำเนินงานต่าง ๆ  ที่อาจมีความเชื่อมโยง  และส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุน   และเป็นอุปสรรคต่อกัน   เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำมาตัดสินใจกำหนดแนวทางการดำเนินงานและใช้ทรัพยากรการบริหารของท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ   เพื่อให้เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด

ส่วนที่  2  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา
2.1  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา


ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558  องค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง  ได้นำโครงการและกิจกรรมในแผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ. 2558 - 2560)  มาบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2558  พร้อมได้ดำเนินการไปบ้างแล้วบางส่วน  เนื่องจากขณะนี้การดำเนินการในปีงบประมาณยังอยู่ในช่วงไตรมาสที่  2  ซึ่งงบประมาณประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป  เงินอุดหนุนที่กำหนดวัตถุประสงค์ และรายได้จากการจัดเก็บรายได้ทั้งที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดเก็บเองหรือที่หน่วยงานอื่นของรัฐจัดเก็บให้ยังมีเข้ามาน้อยจึงดำเนินงานไปได้บางส่วนเท่านั้น

จากผลการดำเนินการขององค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดงที่ผ่านมาสามารถ
นำมาวิเคราะห์ศักยภาพท้องถิ่น  เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่นในปัจจุบัน ซึ่งเป็นการประเมินโดยการวิเคราะห์ปัจจัยภายนอกเกี่ยวกับโอกาส  และภาวะคุกคามหรือข้อจำกัด   อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาด้านต่างๆ ของท้องถิ่น รวมทั้งการวิเคราะห์ปัจจัยภายในเกี่ยวกับจุดแข็ง  จุดอ่อน   อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในของท้องถิ่น ซึ่งทั้งหมดเป็นการประเมินสถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบัน โดยเป็นการตอบคำถามว่า “ปัจจุบันท้องถิ่นมีสถานภาพการพัฒนาอยู่จุดไหน”สำหรับใช้เป็นประโยชน์ในการกำหนดทิศทางการดำเนินงานในอนาคตต่อไป โดยใช้เทคนิค   SWOT   analysis  เป็นการพิจารณาถึงปัจจัยภายใน คือ   จุดแข็ง (Strength – S)   จุดอ่อน  (Weak – W)  และปัจจัยภายนอกได้แก่โอกาส  (Opportunity – O)   และอุปสรรค  ( Threat – T)   เป็นเครื่องมือในการวิเคราะห์  ดังนี้
จุดแข็ง  (Strengths: S)
1.  องค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง  มีพื้นที่เขตการปกครองประมาณ  11.05  

ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ  6,906.25  ไร่  ซึ่งถือว่าไม่มาก  หรือไม่กว้างจนเกินไปส่งผลให้ง่ายแก่การบริหารจัดการในด้านสาธารณะประโยชน์

2.  ประชากรในชุมชนไม่หนาแน่น  ส่วนมากเป็นคนในพื้นที่สะดวกในการติดต่อ
ประสานงานในการทำโครงการและกิจกรรม


3.  การเมืองในพื้นที่ไม่รุนแรง   ประชาชนส่วนมากอยู่กันแบบเครือญาติ


4.  ชุมชนมีวิถีชีวิต   วัฒนธรรม  ประเพณี   และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เป็นเอกลักษณ์
ของตนเอง


5.  พื้นที่ตำบลบางประแดงเป็นที่ราบลุ่มติดแม่น้ำเจ้าพระยา และมีคลองน้ำไหลผ่านหลายสาย  ซึ่งเหมาะแก่การทำการเกษตร  ทำนา  และเลี้ยงสัตว์


จุดอ่อน  (Weaknesses:  W)


1.  องค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง  มีงบประมาณน้อยและจำกัดไม่เพียงพอแก่การบริหารจัดการองค์กร  และพัฒนาท้องถิ่น


2.  บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง  มีน้อยไม่เพียงพอกับภารกิจและปริมาณงาน  
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3.  สภาพพื้นที่เป็นที่ราบลุ่ม  น้ำท่วมถึง   ในฤดูฝน   และขาดแคลนน้ำในหน้าแล้ง


4.  การส่งเสริมและสนับสนุนทางด้านอาชีพไม่ทั่วถึงขาดการต่อเนื่องและความร่วมมือ  รวมทั้งการดำเนินงานของกลุ่มต่างๆ  ไม่ตอบสนองต่อวัตถุประสงค์ของโครงการ


5.  การรวมกลุ่มของกลุ่มอาชีพและเกษตรกรไม่มีความเข้มแข็ง


โอกาส   (Opportunities:  O)
1.  กฎหมาย  และระเบียบต่างๆ เอื้อต่อการพัฒนาให้การสนับสนุนและส่งเสริมการ
ดำเนินงานของท้องถิ่น  เช่น  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน  ระบบสาธารณูปโภค   และสาธารณูปการ  เป็นต้น
2.  รัฐบาลมีนโยบายสนับสนุนการกระจายอำนาจการบริหารให้ท้องถิ่นดำเนินการเอง
ตามที่กฎหมาย   และระเบียบกำหนด 


3.  พื้นที่ตำบลบางประแดงอยู่ในเขตปริมณฑล การคมนาคมสะดวก  เพราะมีทางหลวงตัดผ่านหลายสาย


4.  พื้นที่อยู่ใกล้แหล่งอุตสาหกรรม  ส่งผลให้ราษฎรในตำบลมีงานทำมีรายได้ที่มั่นคง

ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจำกัด  ( Threats :  T )

1.  ไม่มีแหล่งท่องเทียวในพื้นที่ที่จะช่วยส่งเสริมอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว และสร้าง
รายได้ให้แก่ชุมชน

2.  สภาวะการทางเศรษฐกิจที่ผันผวนทั้งในระดับประเทศ  และระดับภูมิภาคส่งผลต่อ
การพัฒนาท้องถิ่น
3.  สถานการณ์ทางการเมืองในประเทศส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น
4.  ประชาชน  และชุมชน  ไม่ให้ความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่นเท่าที่ควร (ขาดการ
มีส่วนร่วมในการพัฒนา)
5.  ความทันสมัยและกระแสวัฒนธรรมต่างชาติส่งผลให้ประชาชนในท้องถิ่นลืม
รากเหง้าทางวัฒนธรรมของตนเอง  และหันไปนิยมวัฒนธรรมการบริโภคทางวัตถุนิยมมากขึ้น
2.2  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ


 จากการดำเนินงานตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ในรอบปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558  โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาทั้งหมดจำนวน  116  โครงการ งบประมาณ 15,250,000  บาท  โครงการที่ดำเนินการจริง   70   โครงการ คิดเป็นร้อยละ  60.34  ของโครงการตามแผนพัฒนา ใช้งบประมาณทั้งหมด  13,434,990.70 บาท  คิดเป็นร้อยละ  88.09 ของงบประมาณตามแผนพัฒนา
รายละเอียดผลการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558  แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  ดังนี้
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ตารางแสดงจำนวนแผนงาน/โครงการ และงบประมาณในการพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี 2558
	แผนงานการพัฒนา
	จำนวนโครงการ
ในแผนพัฒนาประจำปี
(โครงการ)
	จำนวนโครงการ
ที่ดำเนินการจริง
(โครงการ)
	ร้อยละ

	1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	39
	15
	38.46

	2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	25
	22
	88.00

	3. การพัฒนาด้านคนและสังคม
	15
	9
	60.00

	4. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
	15
	10
	66.66

	5. การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
    และวัฒนธรรม
	12
	8
	66.66

	6. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
	10
	6
	60.00

	รวม
	116
	70
	60.34


จากผลการการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558   เมื่อพิจารณาจำนวนโครงการที่
ปรากฏในแผนพัฒนากับจำนวนโครงการที่ดำเนินการจริงมาเปรียบเทียบในเชิงปริมาณคิดเป็นร้อยละ  60.34   ของโครงการทั้งหมดที่มีอยู่ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558  นับว่าเป็นการดำเนินการที่ยังไม่บรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้เนื่องจากจำนวนโครงการในแผนพัฒนามีจำนวนมากแต่มีข้อจำกัดในด้านงบประมาณที่มีไม่เพียงพอที่จะตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน
2.3  การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ


การจัดทำแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง  ที่ผ่านมานั้นได้กำหนดไว้หลายด้านและแต่ละด้านได้คำนึงถึงปัญหาและความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดงเป็นหลัก โดยการจัดทำแผนงาน/ โครงการ  ซึ่งเกิดจากกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน  ร่วมคิด  ร่วมทำ  ร่วมแสดงความคิดเห็นในระดับชุมชน หมู่บ้าน  และระดับตำบล โดยเรียงลำดับความสำคัญก่อน – หลังเอาไว้ตามความจำเป็นเร่งด่วนของแต่ละปัญหาเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน   จากผลการดำเนินการในปีที่ผ่านมาปรากฏว่ายังไม่สามารถแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชนในพื้นที่ได้เท่าที่ควร เนื่องจากงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลมีจำกัดและมักจะมีปัญหาอื่นๆ ทำให้องค์การบริหารส่วนตำบลไม่สามารถดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้  ซึ่งแผนงาน/โครงการ  ที่ได้ดำเนินการทั้งหมดในปีงบประมาณ 2558  นั้นสามารถสรุปผลการพัฒนาในด้านต่างๆ  ได้ดังนี้


1.  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
องค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง  ได้ปรับปรุง  ซ่อมแซม  และก่อสร้างระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ เช่น  ก่อสร้างซ่อมแซมถนนลูกรัง  ถนน     ค.ส.ล.  ทางเท้า  ท่อระบายน้ำ ประปาหมู่บ้าน  ไฟฟ้าสาธารณะ การขุดลอกคูคลองเพื่อระบายน้ำสำหรับ
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ป้องกันน้ำท่วม  และใช้สำหรับการทำการเกษตรเพื่อให้บริการประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ร่วมทั้งความเป็นระเบียบเรียบร้อยและความสวยงามของบ้านเมือง 
    จากผลการพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน  พบว่ามีความสมบูรณ์มีคุณภาพได้
มาตรฐานที่กำหนดพอสมควรสามารถเชื่อมโยงถนนระหว่างหมู่บ้าน ทางหลวงชนบท  และทางหลวงแผ่นดิน   และตอบสนองต่อการพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคม

2.  การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต  ในการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตองค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดงได้พัฒนาด้านเศรษฐกิจมีการสนับสนุนกลุ่มอาชีพทั้งเก้าหมู่บ้าน มีการฝึกอบรมอาชีพให้แก่ชุมชน  สนับสนุนโครงการของเกษตรอำเภอบางปะอิน  เช่น  โครงการป้องกันและกำจัดเพลี้ยกระโดดสีน้ำตาลในนาข้าวเพื่อควบคุมและกำจัดเพลี้ยกระโดดสีน้ำตาลในนา  โครงการรณรงค์การไม่เผาตอซังในนาข้าว เพื่อให้เกษตรกรเห็นความสำคัญของตอซังข้าวและมีจิตสำนึกในการร่วมรักษาสิ่งแวดล้อมและผลกระทบที่เกิดจากการเผาตอซังโครงการส่งเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ  เพื่อให้เกษตรกรตระหนักถึงความสำคัญและปัญหาของสารพิษตกค้างในร่างกาย  และเรียนรู้การใช้เทคโนโลยีการผลิตผักปลอดสารพิษที่ได้คุณภาพและปลอดภัย  โครงการผลิตปุ๋ยน้ำหมักชีวภาพเพื่อลดต้นทุนการผลิตเพื่อให้เกษตรกรลดต้นทุนการผลิต ลดความเสี่ยงจาการใช้สารเคมี  เพิ่มจุลินทรีในดิน อนุรักษ์ระบบนิเวศน์ในแปลงนา  โครงการถ่ายทอดความรู้ตามกระบวนการโรงเรียนเกษตรกรข้าวเพื่อให้เกษตรกรมีความรู้ทางวิชาการด้านการวางแผนการผลิตและเทคโนโลยีการผลิตด้านการเกษตรที่ถูกต้อง  โครงการศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงชุมชนเพื่อเป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้การผลิตและการพัฒนาการเกษตรตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อให้เกษตรกรสามารถพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน  ทั้งนี้เป็นไปตามศักยภาพที่อยู่บนพื้นฐานปรัชญาเศรษฐกิจแบบพอเพียงสามารถพึ่งตนเองได้บนฐานเศรษฐกิจชุมชน

งานสวัสดิการสังคม  ก็เป็นอีกแนวทางหนึ่งที่องค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดงให้ความสำคัญเป็นอย่างยิ่ง  เนื่องจากปัจจุบันผู้สูงอายุนับวันจะยิ่งเพิ่มขึ้นเรื่อยๆ  เมื่อเทียบกับจำนวนประชากรที่มีอยู่จะเห็นได้ว่าจำนวนผู้สูงมีสัดส่วนถึงร้อยละสิบเอ็ดของประชากรทั้งหมด  โครงการการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  คนพิการ  และผู้ป่วยเอดส์  เป็นโครงการที่ให้ความช่วยเหลือในการดำรงชีวิตเบื้องต้นเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนได้ในระดับหนึ่ง

องค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง  ยังให้ความสำคัญเป็นอย่างยิ่งต่อการศึกษาทั้งในและนอกระบบการศึกษา โดยเริ่มตั้งแต่ระดับปฐมวัยมีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ได้มาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาให้การสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน นม  และอุปกรณ์การศึกษา  จัดโครงการและกิจกรรมให้เด็กเข้าร่วม  ได้แสดงออกเพื่อให้เด็กได้มีพัฒนาการที่ดีทั้งทางร่างกายและจิตใจ  เช่น  การจัดงานวันเด็กแห่งชาติ   กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และสมเด็จพระราชินี  เป็นต้น
นอกจากที่กล่าวมาแล้วการพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิตในด้านสาธารณสุขและอนามัย  

ได้ให้การสนับสนุนในเรื่องสาธารณะสุขมูลฐานของ สปสช.  การควบคุมป้องกันและระงับโรคติดต่อ เช่น  การพ่นหมอกควันเพื่อกำจัดวงจรชีวิตของยุงไม่ให้ยุงแพร่หรือเกิดได้เป็นการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก  การฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  เป็นต้น โดยทั้งหมดนี้องค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดงทำงานร่วมกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบางประแดง ซึ่งอาสาสมัครสาธารณสุขหรือ อสม.  ร่วมออกชุมชนจัดกิจกรรมโครงการต่างๆ ร่วมกัน  เช่น  การจัดโครงการหิ้วถุงยามาตามนัด  
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การตรวจมะเร็งมดลูก   การตรวจวัดความดันแก่ผู้สูงอายุเป็นประจำทุกเดือน จะเห็นได้ว่าโครงการเหล่านี้เป็นโครงการที่ดีสามรรถแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพของประชาชนในเบื้องต้น  ให้ประชาชนมีสุขภาพดีถ้วนหน้าสามารถเข้าถึงบริการสาธารณสุขขั้นพื้นฐานอันนำไปสู่การมีสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดี  มีหลักประกันว่าจะได้รับการบริการสาธารณสุขที่ได้มาตรฐานอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม

จากการดำเนินโครงการดังกล่าวจะเห็นได้ว่าประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นได้ในระดับหนึ่ง  เนื่องจากประชาชนในตำบลบางประแดงส่วนมากประกอบอาชีพรับจ้าง  และอาชีพอื่นบางส่วน เช่น  รับราชการ  ค้าขาย  ซึ่งจะเห็นได้ว่าโครงการที่ได้ดำเนินการและที่สนับสนุนหน่วยงานในพื้นที่เป็นโครงการเกี่ยวกับเกษตรกรรมจึงยังไม่ทั่วถึงในทุกกลุ่มอาชีพ
3.  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/ สังคม   ในการดำเนินงานด้านนี้นั้นองค์การ
บริหารส่วนตำบลบางประแดง  มีแนวทางในการพัฒนาการส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือระหว่างชุมชน   ได้จัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน  และระดับตำบลเพื่อเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเสนอความคิด  แนะนำแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น  การแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในชุมชนที่ทุกภาคส่วนจะต้องร่วมกันแก้ไขปัญหา  เนื่องจากปัญหาบางประการชุมชนเองไม่สามารถแก้ไขได้จึงต้องเสนอให้หน่วยงานที่รับผิดชอบนำไปแก้ไขและพัฒนาต่อไป  หากปัญหาที่เกิดเนื่องจากชุมชนเองมีส่วนกระทำชุมชนก็ควรแก้ไขด้วยตัวของชุมชนเอง  ในการแก้ไขปัญหาของชุมชนจะมีผู้นำชุมชนคือผู้ใหญ่บ้าน  คณะกรรมการหมู่บ้านที่จะร่วมกันดำเนินงานและร่วมรับผิดชอบชุมชนของตนเอง


การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารราชการ และสารคดีความรู้ในด้านต่างๆ ก็เป็นอีกแนวทางหนึ่งที่องค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดงได้ดำเนินการ โดยเสียงไร้สาย  แผ่นพับ  เอกสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ทุกประเภทที่ส่งมาให้  อบต. ช่วยประชาสัมพันธ์ให้เพื่อให้ประชาชนได้รับรู้ข่าวของทางราชการ  ที่ถูกต้องไม่คลาดเคลื่อนและได้รับผลประโยชน์สูงสุด


ในส่วนของการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ได้จัดทำแผนการป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัยในด้านต่างๆ เช่น  น้ำท่วม  ภัยแล้ง  อัคคีภัย  และภัยจากโรคติดต่อ เป็นต้น  เพื่อเตรียมความพร้อมในการป้องกันและช่วยเหลือผู้ประสบภัย  แต่โชคดีในปีที่ผ่านมาตำบลบางประแดงน้ำไม่ท่วม และไม่มีภัยอื่นที่เกิดขึ้นในชุมชน  สำหรับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ซึ่งเป็นปัญหาที่ส่งผลกระทบต่อสังคมและเศรษฐกิจทั้งในระดับชุมชน  และประเทศ  องค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดงได้จัดทำโครงการเพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติดให้โทษ  ให้กับนักเรียนและเยาวชนในตำบลบางประแดงรวมทั้งให้การสนับสนุนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องไม่ว่าจะเป็นฝ่ายปกครอง  ของอำเภอ  และตำรวจที่เป็น
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดยตรง  ร่วมกันเฝ้าดูกลุ่มเสี่ยงไม่ให้เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด  และปัจจุบันได้มีหน่วยงานของทหารเข้ามาช่วยดูแลในพื้นที่ ก็ถือว่าเป็นการดีที่ปัญหายาเสพติดได้รับการเอาใจใส่จากทุกภาคส่วน  ซึ่งโดยภาพร่วมในพื้นที่ตำบลบางประแดงยังไม่ใช้พื้นที่อันตรายมากนัก


4.  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ   ในการพัฒนาด้านการบริหารจัดการได้บรรจุไว้ในยุทธศาสตร์ที่  4  ของแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2558 – 2560  ซึ่งได้แบ่งแนวทางการพัฒนาออกเป็น  3  แนวทางด้วยกัน คือ การเพิ่มช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร ได้จัดทำโครงการอินเตอร์เน็ตตำบลเพื่อให้ประชาชนได้เข้าถึงแหล่งข้อมูลข่าวสารต่างๆ อย่างทั่วถึง  ผลการดำเนินการพบว่าประชาชนให้ความสนใจน้อยมาก  เนื่องจากปัจจุบันเทคโนโลยีทางด้านโซเชียลเน็ตเวิรค์มีความก้าวหน้าอย่างมาก เป็นผลให้ 
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ประชาชนส่วนใหญ่ติดต่อสื่อสารโดยทั่วใช้โทรศัพท์มือที่สามารถค้นหาข้อมูลที่ต้องการทราบได้ทุกอย่างจาก Google  ที่เราเรียกว่าสังคมก้มหน้านั่นเอง  จึงส่งผลให้ประชาชนเข้ามาขอรับบริการจาก อบต.  
น้อยมาก  นอกจากนี้องค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดงยังได้อุดหนุนศูนย์ข้อมูลข่าวสารของอำเภอบางปะอิน  เพื่อให้ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารในการจัดซื้อจัดจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตอำเภอบางปะอินได้ใช้เป็นสถานที่ปฏิบัติงานประชาสัมพันธ์  และการเปิดซองสอบราคาต่างๆ  ที่ส่งผลให้การดำเนินงานของท้องถิ่นมีความโปร่งใส  ตรวจสอบได้เพื่อให้ประชาชนได้รับผลประโยชน์สูงสุด


การบริหารจัดการองค์กร  ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดงเป็นการบริหารการจัดการองค์การทั้งหมด  เช่น  การพัฒนาการจัดการระบบบริหารจัดการภายในองค์กรการปฏิบัติงานในเรื่องของการพัฒนาคนเพื่อเพิ่มศักยภาพของบุคลากร  การบริหารจัดการงบประมาณ  การจัดหาวัสดุอุปกรณ์  และเครื่องมือเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติของเจ้าหน้าที่ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  ซึ่งก็สามารถดำเนินการได้ในระดับที่พอใจ  


5.   การพัฒนาด้านศาสนา  ศิลปะ วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  ได้มีการกำหนดแนวทางการพัฒนาศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยการจัดทำโครงการส่งเสริมและสนับสนุนศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  เพื่ออนุรักษ์  รักษา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น  มีการจัดประเพณีสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ  วันขึ้นปีใหม่  ร่วมทั้งให้การสนับสนุนอำเภอบางปะอินเกี่ยวกับงานราชพิธีและรัฐพิธีต่างๆ  การสนับสนุนการจัดงานมรดกโลกของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เป็นต้น  ซึ่งการดำเนินงานดังกล่าวถือว่าประสบความสำเร็จได้ในระดับหนึ่ง  เนื่องจากวิถีชีวิตของคนในชุมชนบางประแดงปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงไปจากโบราณจากสังคมการเกษตร ทำนา  รับจ้างทั่วไป  เปลี่ยนไปสู่สังคมอุตสาหกรรม  ประกอบอาชีพรับจ้างที่มีการกำหนดเวลาปฏิบัติที่ชัดเจน  ของพนักงานโรงงานอุตสาหกรรมตามนิคมอุตสาหกรรมไม่มีเวลาอยู่กับครอบครัวดังเช่นวิถีชีวิตดังเดิม ส่งผลให้ไม่มีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ที่องค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดงจัดเท่าที่ควร  ซึ่งจะต้องหาวิธีการในการเชิญชวนประชาชนเข้าร่วมโครงการต่างๆ ให้มากขึ้นต่อไป



6.  การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  องค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดงได้กำหนดแนวทางในการสร้างจิตสำนึกและตระหนักในการจัดการสิ่งแวดล้อมโดยการจัดทำโครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ในรูปแบบต่างๆ  เพื่อสร้างจิตสำนึกให้ประชาชนในชุมชนเห็นความสำคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยการจัดทำสื่อแผ่นพับ  ประชาสัมพันธ์เสียงไร้สาย
ซึ่งก็ประสบความสำเร็จในระดับหนึ่ง  นอกจากนี้ยังได้จัดทำโครงการเกี่ยวกับการบำบัดน้ำเสียและจัดการขยะในชุมชนที่นับวันจะมีปริมาณเพิ่มขึ้น  เนื่องจากจำนวนประชากรเพิ่มขึ้นซึ่งก็ต้องบริโภคเป็นเงาตามตัว  จากการดำเนินงานที่ผ่านมาองค์การสามารถบริหารจัดการด้านขยะได้เป็นอย่างดี  เห็นได้จากไม่มีข้องร้องเรียนในด้านนี้มาเลย
ส่วนที่  3  การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ
3.1  แนวทางการพัฒนาหรือกลยุทธ์ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

      วิสัยทัศน์การพัฒนา
วิสัยทัศน์   องค์การบริหารการบริหารส่วนตำบลบางประแดง

“องค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดงน่าอยู่  มีการบริหารการจัดการที่ดี  ประชาชนทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม  ชุมชนมีความเข้มแข็ง  และมีคุณภาพชีวิตที่ดี”

พันธกิจ 
1.  จัดให้มีและบำรุงโครงสร้างพื้นฐาน
2.  ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพของประชาชน
3.  สนับสนุนงานด้านการพัฒนาชีวิตเด็ก สตรี คนชรา คนพิการและผู้ด้อยโอกาส
4.  ส่งเสนริมสนับสนุนด้านกีฬา และนันทนาการ
5.  ส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ
6.  ส่งเสริมและสนับสนุนการสาธารณสุข  การป้องกันและควบคุมโรค
7.  เสริมสร้างภูมิคุ้มกันของชุมชน/ สังคม

8.  สนับสนุนส่งเสริมทางด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีต ประเพณี และภูมิปัญญา
                         ท้องถิ่น
9.  จัดให้มีการคุ้มครอง ดูแล รักษา ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม



10.  ปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา
1.  โครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐานรอบคลุมทุกพื้นที่

2.  ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพียงพอแก่การดำเนินชีวิต
3.  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
4.  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
5.  รักษาประเพณี  วัฒนธรรมท้องถิ่นที่ดีงาม

6.  มีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดี
7.  เป็นหน่วยงานที่มีระบบการบริหารการจัดการที่มีมาตรตามหลักเกณฑ์และวิธีการ
                         บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง  ได้กำหนดยุทธศาสตร์
การพัฒนาแบ่งออกเป็น  6  ด้าน  ดังนี้

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ประกอบด้วยแนวทางการพัฒนา  ดังนี้

            
1.  การก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน  สะพาน  ทางเท้า  และท่อระบายน้ำ
    

2.  การจัดให้มีการปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต




1.  ด้านเศรษฐกิจและการส่งเสริมอาชีพ

    



2.  ด้านงานสวัสดิการสังคม




3.  ด้านการกีฬาและนันทนาการ




4.  ด้านการศึกษา




5.  การส่งเสริมสาธารณสุขและอนามัย



ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชมชน/ สังคม
    



1.  การส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือระหว่างชุมชน
   
   


2.  การส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน

3.  การบริหารระบบป้องกันและระงับสาธารณภัย
   



4.  การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
   

ยุทธศาสตร์ที่ 4   การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ




1.  การเพิ่มช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร




2.  การพัฒนาการให้บริการประชาชน




3.  การบริหารจัดการองค์กร


ยุทธศาสตร์ที่ 5   การพัฒนาด้านศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิ  
                                         ปัญญาท้องถิ่น





1.  การส่งเสริมศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น




2.  การส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา
ยุทธศาสตร์ที่ 6   การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
       



1.  การสร้างจิตสำนึกและตระหนักในการจัดการสิ่งแวดล้อม
   



2.  การบำบัดน้ำเสียและการจัดขยะ  

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 - 2562) 
องค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง  

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1  พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและการบริการสู่มาตรฐานสากล
    - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดภาคกลางตอนบน กลุ่มที่ 1  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
    1.1  แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ
	หมู่ที่  1
	
	


	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการก่อสร้างถนน คสล. เชื่อมหมู่ที่ 1-3
	เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจร
	ถนน คสล.  กว้าง 3.50  ม. ยาว 638 ม.หนา 0.15 ม. หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 2,233 ตรม.
	-
	-
	1,540,000
	 ระยะทาง (เมตร)
	การสัญจรไปมาของประชาชนได้รับความสะดวกมากขึ้น
	กองช่าง

	2
	โครงการก่อสร้างเขื่อนกันดิน
หมู่ที่ 1
	เพี่อป้องกันการพังทลายของดิน
	เขื่อนกันดิน  กว้าง 2.00 ม.
ยาว 125 ม. สูง 1.80 
	-
	2,166,000


	-
	ระยะทาง (เมตร)
	การคงอยู่ของพื้นที่ดินและสภาพแวดล้อมธรรมชาติ
	กองช่าง

	3

	โครงการปรับปรุงเสริมผิวทาง Asphaltic Concrete หมู่ที่ 1
	เพื่อให้ประชาชนมีถนนที่ดีมีมาตรฐานใช้สัญจร
	ถนน คสล.  ตามแบบ กองช่าง 
	300,000
	-
	-
	ระยะทาง (เมตร)
	การสัญจรไปมาของประชาชนได้รับความสะดวกมากขึ้น
	กองช่าง


1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
    1.1  แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ
	หมู่ที่  2
	
	


	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรัง  หมู่ที่  2
	เพื่อให้ประชาชนใช้เป็นเส้นทางในการไปทำนา
	ถนนลูกรัง กว้าง 3.50  ม. 
ยาว 2,330  ม.หนา 0.15  ม.
	576,000
	-
	-
	ระยะทาง (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทางและขนพืชผลทางการเกษตร
	กองช่าง

	2
	โครงการก่อสร้างสะพานทางเท้า ท่าน้ำ  ค.ส.ล. หมู่ที่ 2
	เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจรและขนส่งสิ่งของทั่วไป
	สะพานทางเท้ากว้าง 2.00 ม. ยาว 20 ม. สูง 1 ม.
	-
	90,000
	-
	ขนาด  (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกและลดค่าใช้จ่าย
	กองช่าง

	3
	โครงการก่อสร้าง ถนน  ค.ส.ล.  คลองวัว  หมู่ที่  2  
	เพื่อให้ประชาชนใช้เป็นเส้นทางในการไปทำนา
	ถนน ค.ส.ล. กว้าง 3.50 ม. ยาว 2,330 ม.หนา 0.15ม.หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า  8,155 ตรม.
	-
	-
	5,626,000
	ระยะทาง (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทางและขนพืชผลทางการเกษตร
	กองช่าง

	4
	โครงการก่อสร้างถนน  ค.ส.ล.    หมู่ที่ 2 (บ้านอาจารย์วิทยา)
(ต่อเนื่อง)
	เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจรอย่างสะดวก
	ถนน ค.ส.ล กว้าง 3 ม.     ยาว 55 ม.
	-
	-
	980,000
	ระยะทาง (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทาง
	กองช่าง

	5
	โครงการขยายถนน  หมู่ที่ 2   

(หน้าบ้านป้าสำอางค์) (ต่อเนื่อง)
	เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจร
	ถนน กว้าง 4 ม. ยาว 137 ม.
	-
	-
	310,000
	ระยะทาง (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกมากขึ้น
	กองช่าง

	6
	โครงการปรับปรุงเสริมผิวทาง Asphaltic Concrete หมู่ที่ 2
	เพื่อให้ประชาชนมีถนนที่ดีมีมาตรฐานใช้สัญจร
	ตามแบบแปลน ส่วนกองช่างกำหนด 
	300,000
	-
	-
	ระยะทาง (เมตร)
	การสัญจรไปมาของประชาชนได้รับความสะดวกมากขึ้น
	กองช่าง


1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
    1.1  แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ
	หมู่ที่  3
	
	


	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการก่อสร้างทางเท้า คสล.และศาลาทางเท้าลงแม่น้ำ        หมู่ที่ 3 (ต่อเนื่อง)
	เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจรและขนส่งสิ่งของทั่วไป
	ถนน ค.ส.ล กว้าง 1.50 ม ยาว 80 ม. สะพานคอนกรีต   กว้าง 1.50 ม. ยาว 17 ม.
	-
	-
	80,000
150,000
	- ระยะทาง (เมตร)
- ขนาด (เมตร)

	ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทาง
	กองช่าง

	2
	โครงการก่อสร้างทางเท้า คสล. พร้อมรางระบายน้ำและท่าน้ำ  

หมู่ที่ 3  (ซอยข้างมัสยิด)

	 เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจร
และระบายน้ำ
	ทางเท้า 8 คสล. ก. 1.00 ม. ยาว 80  ม.หนา 0.10 และพร้อมรางระบายน้ำและสะพานทางเท้า ก.1.50 ม. ย. 28 ม.พร้อมศาลาท่าน้ำ  
	990,000
	-
	-
	 ระยะทาง (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกและน้ำไม่ท่วมขัง
	กองช่าง

	3
	โครงการก่อสร้างทางเท้า  คสล. 
พร้อมรางระบายน้ำ  หมู่ที่ 3       (ตรงข้างทางเข้ากุโบ ) ต่อเนื่อง

	 เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจร
	ทางเท้า  คสล. กว้าง  2.00 ม. 
ยาว.51 ม. หนา 0.10 ม. พร้อมรางระบายน้ำ
	-
	-
	150,000
	 ระยะทาง (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทาง
	กองช่าง

	4


	โครงการก่อสร้างศาลาที่พักถนนสายใน  หมู่ที่ 3  
	เพื่อให้ประชาชนได้อาศัยพักบังแดกและฝน
	ศาลาที่พักริมทาง          กว้าง 2.40 ม. ยาว 3.40 ม.
	-
	-
	170,000
	 ขนาด (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกและปลอดภัย
	กองช่าง

	5
	โครงการปรับปรุงเสริมผิวทาง Asphaltic Concrete หมู่ที่ 3
	เพื่อให้ประชาชนมีถนนที่ดีมีมาตรฐานใช้สัญจร
	ตามแบบแปลน กองช่างกำหนด
	300,000
	-
	-
	ระยะทาง (เมตร)
	การสัญจรไปมาของประชาชนได้รับความสะดวกมากขึ้น
	กองช่าง


1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
    1.1  แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ
	หมู่ที่  4
	
	


	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรังเลียบคลองแขก หมู่ที่ 4  
	เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจร
	ถนนลูกรัง  กว้าง 3 ม. 
ยาว 890 ม. หนา 0.15 ม.
	200,000
	-
	-
	 ระยะทาง (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทาง
	กองช่าง

	2
	โครงการก่อสร้างทางระบายน้ำ
หมู่ที่ 4 (บ้านนายอดุลย์)

	เพื่อให้ประชาชนสัญจรและระบายน้ำ
	ทางระบายน้ำกว้าง 35 ม. ยาว 33 ม. หนา 1.6 ม.
ฝารางเหล็ก
	-
	-
	300,000
	ระยะทาง (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกและน้ำไม่ท่วมขัง

	กองช่าง

	3
	โครงการปรับปรุงเสริมผิวทาง Asphaltic Concrete หมู่ที่ 4
	เพื่อให้ประชาชนมีถนนที่ดีมีมาตรฐานใช้สัญจร
	ถนนลาดยาง ตามแบบ 
กองช่าง
	300,000
	-
	-
	ระยะทาง (เมตร)
	การสัญจรไปมาของประชาชนได้รับความสะดวกมากขึ้น
	กองช่าง


1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
    1.1  แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ
	หมู่ที่  5
	
	


	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการก่อสร้างสะพานทางเท้า  ท่าน้ำ ค.ส.ล. หมู่ที่  5  ซอย 5/2
	 เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจรและขนส่งสิ่งของทั่วไป
	สะพาน  ทางเท้า คสล. พร้อมท่าน้ำ กว้าง  2.00 เมตร  
ยาว 50 เมตร
	-
	225,000
	-
	 ขนาด (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกและ
ลดระยะเวลาการเดินทาง
	กองช่าง

	2
	โครงการก่อสร้างสะพานทางเท้า ค.ส.ล. หมู่ที่  5  ซอย 5/4  หรือซอยบ้าน (น.ส.ฉลวย  รุจิฤทธิ์)
	เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจรและขนส่งสิ่งของทั่วไป
	สะพาน ทางเท้า คสล.   
กว้าง .2.00 ม. ยาว 50  ม.
	225,000
	-
	-
	 ขนาด (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกและ
ลดระยะเวลาการเดินทาง
	กองช่าง

	3
	โครงการซ่อมแซมถนนและทำทางระบายน้ำ (ซอย 5/3)   (เพิ่มเติม)

	เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจรและระบายน้ำ
	ถนน กว้าง 2 ม. ยาว 53 ม.
ทางระบายน้ำ กว้าง 1.50 ม.ยาว 99 ม. พร้อมรางเหล็ก
	-
	150,000
250,000
	-
	ระยะทาง (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกและน้ำไม่ท่วมขัง
	กองช่าง

	4
	โครงการปรับปรุงเสริมผิวทาง Asphaltic Concrete หมู่ที่ 5
	เพื่อให้ประชาชนมีถนนที่ดีมีมาตรฐานใช้สัญจร
	ถนนลาดยาง ตามแบบ 
กองช่าง
	300,000
	-
	-
	ระยะทาง (เมตร)
	การสัญจรไปมาของประชาชนได้รับความสะดวกมากขึ้น
	กองช่าง


1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
    1.1  แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ
	หมู่ที่  6
	
	


	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการก่อสร้างทางเท้า  คสล.    หมู่ที่  6 ซอย 6/2
	เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจร
	ทางเท้า คสล. กว้าง 2.10 ม. ยาว 100 ม. หนา 0.10 ม.
	125,000
	-
	-
	ระยะทาง (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทาง
	กองช่าง

	2
	โครงการก่อสร้างศาลาท่าน้ำ  
หมู่ที่ 6 ซอย 6/1 
	 เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจรและขนส่งสิ่งของทั่วไป
	ศาลาท่าน้ำ  

ตามแบบ กองช่าง
	200,000
	-
	-
	 ขนาด (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกและ
ลดระยะเวลาการเดินทาง
	กองช่าง

	3
	โครงการก่อสร้างศาลาที่พักริมทาง 
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้พัก
รอรถและพักผ่อนยามสัญจรไปมา
	ศาลาที่พักริมทาง หมู่ที่ 6
ตามแบบ กองช่าง
	-
	-
	250,000
	ขนาด (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกและความปลอดภัย
	กองช่าง

	4
	โครงการปรับปรุงและขยายไหล่ทาง (ปากซอย 6/1) 
	เพื่อประชาชนใช้สัญจร
	ถนน กว้าง 2 ม. ยาว 100 ม.พร้อมรางระบายน้ำ
	-
	-
	280,000
	ระยะทาง (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทางมากขึ้น
	กองช่าง

	5
	โครงการปรับปรุงเสริมผิวทาง Asphaltic Concrete หมู่ที่ 6
	เพื่อให้ประชาชนมีถนนที่ดีมีมาตรฐานใช้สัญจร
	ถนนลาดยางทางตามแบบ กองช่าง
	-
	300,000
	-
	ระยะทาง (เมตร)
	การสัญจรไปมาของประชาชนได้รับความสะดวกมากขึ้น
	กองช่าง


1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
    1.1  แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ
	หมู่ที่  7
	
	


	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการเสริมผิวถนนทางลงสะพานหมู่ที่ 7 จำนวน 3 ช่วง
(ช่วงบ้าน น.ส.วาสนา  ไวยนาค)
	เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจร
	1. ก. 4 ม. ย. 21 ม. หนา 0.15 ม.
2. ก. 3 ม. ย. 13 ม. หนา 0.15 ม.
3. ก. 2 ม. ย. 12 ม. หนา 0.15 ม.
	75,000
	-
	-
	ระยะทาง (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทาง
	กองช่าง

	2
	โครงการก่อสร้างสะพานทางเท้าท่าน้ำ คสล. หมู่ที่ 7 ซอย 7/1
	เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจร
	สะพาน  ทางเท้า คสล.  
กว้าง  2  เมตร ยาว 50 เมตร 
	225,000
	-
	-
	ขนาด (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทาง
	กองช่าง

	3
	โครงการซ่อมแซม ถนนดินลูกรังหมู่ที่  7  คลองบางประแดง  
	เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจร และขนพืชผลทางการเกษตร
	ถนนลูกรัง กว้าง  4  ม. 
ยาว 2,650 ม. หนา 0.15  ม.พื้นที่ไม่น้อยกว่า         10,600  ตร.ม
	750,000
	-
	-
	ระยะทาง (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกและลดระยะเวลาในการเดินทาง
	กองช่าง

	4
	โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
คลองบางประแดง  หมู่ที่  7  เชื่อม หมู่ที่ 9  
	เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจร และขนพืชผลทางการเกษตร
	หมู่ที่  7  และหมู่ที่  9  ถนนเลียบคลองบางประแดง 
กว้าง  4  ม. ยาว 2,655 ม. หนา 0.15 ม. (10,620 ตร.ม.)
	-
	-
	6,200,000
	ระยะทาง (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกและลดระยะเวลาในการเดินทาง
	กองช่าง

	5
	โครงการก่อสร้างเขื่อน 
หน้าวัดชีปะขาว 
	เพื่อป้องกันตลิ่งพัง
	เขื่อนชายตลิ่ง หน้าวัดชีปะขาว
กว้าง  4  ม. ยาว 100 ม.
	-
	5,000,000
	-
	ขนาด (เมตร)
	พื้นดินชายตลิ่งไม่ยุบตัวหรือไม่ทรุด
	กองช่าง

	6
	โครงการปรับปรุงเสริมผิวทาง Asphaltic Concrete หมู่ที่ 7
	เพื่อให้ประชาชนมีถนนที่ดีมีมาตรฐานใช้สัญจร
	ถนนลาดยางตามแบบแปลน กองช่างกำหนด
	-
	300,000
	-
	ระยะทาง (เมตร)
	การสัญจรไปมาของประชาชนได้รับความสะดวกมากขึ้น
	กองช่าง


1.  ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
    1.1  แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ
	หมู่ที่  8
	
	


	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการถมอ่าวเพื่อก่อสร้างลานสาธารณะหมู่ที่ 8
	เพื่อใช้จัดกิจกรรมสาธารณะในชุมชน
	ลานสาธารณะหมู่ที่  8

ตามแบบ กองช่าง
	400,000
	-
	-
	ขนาด (เมตร)
	ความรักความผูกพันและความสามัคคีของคนในชุมชน
	กองช่าง

	2
	โครงการก่อสร้างสะพานทางเท้า ค.ส.ล.พร้อมศาลาท่าน้ำ        (ข้างบ้านเพลินพิศ) หมู่ที่ 8
	เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจรและขนส่งสิ่งของ
	สะพานทางเท้า คสล. 
กว้าง 2 ม. ยาว 55  ม.
 หนา 0.15 ม.
พร้อมศาลาท่าน้ำ
	-
	-
	1,000,000
	ขนาด (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกและลดระยะเวลาในการเดินทาง
	กองช่าง

	3
	โครงการก่อสร้างศาลาประชาคม  
	เพื่อใช้จัดกิจกรรมสาธารณะในชุมชน
	ศาลาประชาคมหมู่ที่  8

ตามแบบ กองช่าง
	-
	320,000
	-
	ขนาด (เมตร)
	ความสามัคคีและความเจริญในชุมชน
	กองช่าง

	4
	โครงการขุดลอกหนองสี่บาท เชื่อมต่อคลองบางประแดง

	เพื่อกำจัดสิ่งกีดขวางทางน้ำ
และเพื่อช่วยเหลือเกษตรกรให้มีน้ำทำนา
	กว้าง 7.00 ม. ยาว 550 ม. ความลึก 2 ม.
	-
	150,000
	-
	ระยะทาง (เมตร)
	เกษตรกรมีน้ำทำนา
	กองช่าง

	5
	โครงการปรับปรุงเสริมผิวทาง Asphaltic Concrete หมู่ที่ 8
	เพื่อให้ประชาชนมีถนนที่ดีมีมาตรฐานใช้สัญจร
	ถนนลาดยาง ตามแบบ 
กองช่าง
	-
	300,000
	-
	ระยะทาง (เมตร)
	การสัญจรไปมาของประชาชนได้รับความสะดวกมากขึ้น
	กองช่าง


1.  ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
    1.1  แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ
	หมู่ที่  9
	
	


	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการก่อสร้างสะพาน คสล. ข้ามคลอง (หลังบ้าน ผญ.หมู่ที่ 9)
	เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจร
	สร้างสะพาน คสล. 
กว้าง 4 เมตร  ยาว 12 เมตร
	1,500,000
	-
	-
	 ขนาด (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทาง
	กองช่าง

	2
	โครงการก่อสร้างถนน คสล. (ทางเข้าบ้านนายดม หมู่ที่ 9)

จำนวน  2 ช่วง
	เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมาได้สะดวก
	1. ก. 4 ม. ย. 390 ม. หนา 0.15 ม.
2. ก. 4 ม. ย. 136  ม. หนา 0.15ม.

	-
	1,500,000
	-
	 ระยะทาง (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทาง
	กองช่าง

	3
	โครงการก่อสร้างถนน คสล.
ทางเข้าโรงเรียน (เพิ่มเติม)

	เพื่อให้ประชาชนและสัญจรไปมาได้สะดวก
	ถนน กว้าง 4 ม. ยาว 429 ม.หนา 0.15 ม.
ถนน กว้าง 9 ม. ยาว 92 ม.
	-
	-
	950,000
500,000
	ระยะทาง (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทาง
	กองช่าง

	4
	โครงการก่อสร้างถนน  คสล.
(ปากทางบ้านนางทองหล่อถึง    บ้านนางกนกพร) (เพิ่มเติม)
	เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจร
	ถนน กว้าง 3.50 ม.          ยาว 161 ม.
	-
	-
	320,000
	ระยะทาง (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวก
	กองช่าง

	5
	โครงการก่อสร้างทางเท้า  คสล. หมู่ 9 (บ้านนางสุพจน์)

	เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจร 
	ทางเท้า คสล. กว้าง 3 เมตร ยาว 60  เมตร หนา 0.10 ม.
	-
	-
	101,000
	ระยะทาง (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทาง
	 กองช่าง

	6


	โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรังพร้อมทางเท้า (ช่วงร้านค้าชุมชน)หมู่ที่ 9 
	เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจร 
	ถนนดินลูกรัง. กว้าง 4 เมตร ยาว 700  เมตร 
หนา 0.15  เมตร
	-
	-
	200,000
	ระยะทาง (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทาง
	 กองช่าง



1.  ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
    1.1  แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ
หมู่ที่  9
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	7
	โครงการขุดลอกคลองลำกระโดง ถึง  หนองยายแพร (เพิ่มเติม)
	เพื่อกำจัดสิ่งกีดขวางทางน้ำและเพื่อช่วยเหลือเกษตรกรให้มีน้ำทำนา
	คลองลำกระโดง  กว้าง 6 ม.             ยาว  1,000 ม.
	-
	-
	150,000
	ระยะทาง (เมตร)
	ป้องกันน้ำท่วมและเกษตรกรมีน้ำทำนา
	กองช่าง

	8
	โครงการซ่อมแซมถนน คสล.
(ทางเข้าบ้านนายดม) (เพิ่มเติม)
	เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจร
	ถนนคอนกรีต กว้าง 4 ม.   ยาว 1,000 ม.
	-
	-
	2,000,000
	ระยะทาง (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทาง
	กองช่าง

	9
	โครงการวางท่อถมดินข้ามคลองลำบางหวาย (บ้านนายปัญญา)
(เพิ่มเติม)
	เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจร
	สร้างบล็อกท่อหลอด      กว้าง 5 ม. ยาว 15 ม.      พร้อมถมดินเท่าคอนกรีต

	-
	-
	450,000
	ระยะทาง (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทาง
	กองช่าง

	10
	โครงการวางบล็อคสะพานข้ามคลองร้านค้า  “บ้านนางม้วย ประทีปทอง (เพิ่มเติม)”
	เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจร
	สร้างบล็อกท่อหลอด
กว้าง 4 ม. ยาว 4 ม.
	-
	-
	200,000
	ระยะทาง(เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทาง
	กองช่าง

	11
	โครงการว่างท่อระบายน้ำ       เพิ่มขนาด 1 เมตร (ร้านค้าชุมชน)(เพิ่มเติม)
	เพื่อให้น้ำไหลสะดวก
	ท่อระบายน้ำ กว้าง 5 ม.
ยาว 8 ม. 
	-
	-
	150,000
	ระยะทาง (เมตร)
	น้ำไม่ท่วมบ้านเรือนราษฎและช่วยลดความเสียหาย
	กองช่าง

	12
	โครงการวางบล็อกข้ามสะพาน
(หน้าบ้านนายวิชัย สุขประเสริฐ) (เพิ่มเติม)
	เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจร
	สร้างบล็อกท่อหลอด
กว้าง 5 ม. ยาว 15 ม.
พร้อมถมดินเท่าคอนกรีต
	-
	-
	450,000
	ระยะทาง (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทาง
	กองช่าง

	13
	โครงการก่อสร้างถนนลูกรังเลียบคลองลำประโดง  ระยะทาง  500 เมตร (เพิ่มเติม)
	เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจร
	ถนนกว้าง 4 ม. ยาว 1,000 ม.
	-
	-
	180,000
	ระยะทาง (เมตร)
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทาง
	กองช่าง



งบประมาณ

ละที

	ผ่านมา

	ตัวชี้วัด
(KPI)

	ผลทีคาดว่าจะได้รับ

	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

					2560 (บาท)

	2561 (บาท)

	2562 (บาท)

			

ร้อยละความพึง

	พอใจของประชาชน

	ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
	กองช่าง

	2
	โครงการก่อสร้างถนนดิน พร้อมลงหินคลุก  

	เพื่อให้ประชาชนสัญจร
	ถนนดินหมู่ที่  1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8  และหมู่ที่  9
ตามแบบ กองช่าง
	500,000

	-
	-
	จำนวนถนนลูกรัง

	ประชาชนได้รับความสะดวก
	กองช่าง


1,000,000
		-

	-
	จำนวนถนน คสล.

	ประชาชนได้รับความสะดวก
	กองช่าง



50,000
		50,000
	 จำนวนแห่ง
	น้ำไหลสะดวกและมีความปลอดภัยต่อคนและสัตว์

	กองช่าง


	ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1  พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและการบริการสู่มาตรฐานสากล
    - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดภาคกลางตอนบน กลุ่มที่ 1  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	
	


1.  ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
     1.2  แนวทางการพัฒนา จัดให้มีและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ
	
	
	


	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการย้ายเสาไฟฟ้า  หมู่ 1 (ออกจากบ้านประชาชน)
	เพื่อให้ประชาชนได้รับความปลอดภัย
	ย้ายเสาไฟฟ้าออกจากบ้านเรือนประชาชน
	-
	-
	300,000
	ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน

	ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตประจำวัน
	กองช่าง

	2
	โครงการบำรุงรักษา และซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้านหมู่บ้าน
	เพื่อให้ประชาชนมีน้ำอุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ
	ประปาหมู่บ้าน หมู่ที่  1, 2, 3,  7,   และหมู่ที่  9
ตำบลบางประแดง
	200,000
	100,000
	100,000
	ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน
	ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
	กองช่าง

	3
	โครงการวางท่อแมนประปา     หมู่บ้าน
	เพื่อปรับปรุงน้ำประปาให้สะอาด
	ประปาหมู่บ้าน หมู่ที่  1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8  และหมู่ที่  9

	-
	200,000
	-
	ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน
	ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
	กองช่าง

	4
	โครงการก่อสร้างแท็งค์น้ำประปา(ศูนย์ฝึกอาชีพ) หมู่ที่  9
	เพื่อใช้จัดเก็บน้ำประปา
	แท็งค์น้ำประปา
(ศูนย์ฝึกอาชีพ) หมู่ที่  9
	-
	-
	500,000
	ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน
	ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
	กองช่าง

	5
	โครงการบริหารกิจการประปา
	เพื่อพัฒนากิจการประปาให้มีประสิทธิภาพ
	บุคลากรที่รับผิดชอบ
ด้านงานประปา
	100,000
	100,000
	100,000
	ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน
	การบริการที่มีคุณภาพ  และน้ำประที่ได้มาตรฐาน
	สำนักปลัด
กองคลัง
กองช่าง


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  พัฒนาภาคการผลิต ภาคการค้าและบริการเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

    - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.  ในเขตจังหวัดภาคกลางตอนบน กลุ่มที่ 1  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต
    2.1  แนวทางการพัฒนา เศรษฐกิจและส่งเสริมอาชีพ
	
	
	


	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการส่งเสริมอาชีพ
	เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพ และมีรายได้เพิ่มขึ้น
	ประชาชนใน
ตำบลบางประแดง
	100,000
	100,000
	100,000
	 รายได้เฉลี่ยภาคครัวเรือน
	ประชาชนมีคุณภาพชีวิตดีขึ้น
	สำนักปลัด

	2
	โครงการป้องกันและกำจัดเพลี้ยกระโดดสีน้ำตาลในนาข้าว
	เพื่อควบคุมและกำจัดเพลี้ยกระโดดสีน้ำตาลในนา
	เกษตรกร
ในตำบลบางประแดง
	20,000
	15,000
	10,000
	 ปริมาณผลผลิตที่เพิ่มขึ้น
	ชาวนามีรายได้เพิ่มขึ้น
	คณะกรรมการศูนย์บริการ ฯ/สนง.เกษตร/อบต.

	3
	โครงการรณรงค์การไม่เผาตอซังในนาข้าว
	เพื่อให้เกษตรกรเห็นความสำคัญของตอซังข้าวและมีจิตสำนึกในการร่วมรักษาสิ่งแวดล้อม  และผลกระทบที่เกิดจากการเผาตอซัง
	เกษตรกร
ในตำบลบางประแดง
	20,000
	15,000
	10,000
	 ร้อยละของของพื้นที่นาที่ไม่เผาตอซังในนาข้าว
	ลดมลพิษทางอากาศ
	คณะกรรมการศูนย์บริการ ฯ/สนง.เกษตร/อบต.

	4
	โครงการส่งเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ
	เพื่อให้เกษตรกรตระหนักถึงความสำคัญและปัญหาของสารพิษตกค้างในร่างกาย  และเรียนรู้การใช้เทคโนโลยีการผลิตผักปลอดสารพิษที่ได้คุณภาพและปลอดภัย
	เกษตรกร
ในตำบลบางประแดง
	18,000
	10,000
	10,000
	 ร้อยละผู้ที่เข้าร่วมโครงการ
	-เกษตรกรมีรายได้เพิ่มขึ้นและมีคุณภาพชีวิตที่ดี


	คณะกรรมการศูนย์บริการ ฯ/สนง.เกษตร/อบต.

	5
	โครงการถ่ายทอดความรู้ตามกระบวนการโรงเรียนเกษตรกรข้าว
	เพื่อให้เกษตรกรมีความรู้ทางวิชาการด้านการวางแผนการผลิตและเทคโนโลยีการผลิตด้านการเกษตรที่ถูกต้อง
	เกษตรกร
ในตำบลบางประแดง
	30,000
	30,000
	30,000
	 ร้อยละผู้ที่เข้าร่วมโครงการ
	เกษตรกรสามารถนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้จริง
	คณะกรรมการศูนย์บริการ ฯ/สนง.เกษตร/อบต.


2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต
    2.1  แนวทางการพัฒนา เศรษฐกิจและส่งเสริมอาชีพ
	
	
	


	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	6
	โครงการผลิตปุ๋ยน้ำหมักชีวภาพเพื่อลดต้นทุนการผลิต
	เพื่อให้เกษตรกรลดต้นทุนการผลิต ลดความเสี่ยงจาการใช้สารเคมี  เพิ่มจุลินทรีย์ในดิน อนุรักษ์ระบบนิเวศน์ในแปลงนา
	เกษตรกร
ตำบลบางประแดง
	10,000
	6,000
	6,000
	 ร้อยละผู้ที่เข้าร่วมโครงการ
	ลดต้นทุนการผลิต และได้ผลผลิตที่เพิ่มขึ้นของเกษตรกร
	คณะกรรมการศูนย์บริการ ฯ/สนง.เกษตร/อบต.

	7
	โครงการพัฒนาศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบล
	เพื่อเป็นศูนย์การในการให้บริการทางการเกษตรและเป็นแหล่งเรียนรู้ในด้านการเกษตรสู่ชุมชน
	พื้นที่ตำบลบางประแดง
	10,000
	5,000
	5,000
	ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน
	เกษตรกรสามารถนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้จริง
	คณะกรรมการศูนย์บริการ ฯ/สนง.เกษตร/อบต.

	8
	โครงการศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงชุมชน
	เพื่อเป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้การผลิตและการพัฒนาการเกษตรตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อให้เกษตรกรสามารถพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน
	พื้นที่ตำบลบางประแดง
	20,000
	10,000
	10,000
	ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน
	เกษตรกรสามารถนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้จริง
	คณะกรรมการศูนย์บริการ ฯ/สนง.เกษตร/อบต.


ยุทธศาสตร์ การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต
    2.1  แนวทางการพัฒนา เศรษฐกิจและส่งเสริมอาชีพ
	
	
	


	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	9

	โครงการขุดลอกคลอง  
	เพื่อกำจัดสิ่งกีดขวางทางน้ำ
เพื่อช่วยเหลือเกษตรกรให้มีน้ำทำนา
	คลองในพื้นที่ตำบลบางประแดง
	300,000
	100,000
	100,000
	 ระยะทาง(เมตร)
	ป้องกันน้ำท่วมและเกษตรกรมีน้ำทำนา
	กองช่าง

	10
	โครงการส่งเสริมการพัฒนาสตรี
	เพื่อส่งเสริมและพัฒนาสตรี เช่นการให้ความรู้  การสนับสนุนงบประมาณ เป็นต้น
	สตรีในพื้นที่ตำบลบางประแดง
	100,000
	100,000
	100,000
	จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม
	สตรีมีศักยภาพและคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
	สำนักปลัด

	11
	โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยว
	เพื่อให้การส่งเสริมและสนับสนุนกิจการด้านการท่องเที่ยว
	พื้นที่ตำบลบางประแดงและตามที่อำเภอหรือจังหวัดสั่งการร่วมทั้งตามนโยบายรัฐบาล
	100,000
	100,000
	100,000
	ร้อยละความพึงพอใจ
	เศรษฐกิจดีขึ้น
	สำนักปลัด


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  พัฒนาภาคการผลิต ภาคการค้าและบริการเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

    - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.  ในเขตจังหวัดภาคกลางตอนบน กลุ่มที่ 1  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต

    2.2  แนวทางการพัฒนา งานสวัสดิการสังคม
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ ผู้สูงอายุและคนพิการ
	เพื่อดูแลและจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ 


	ผู้สูงอายุ  

	3,010,800
	3,161,340
	3,319,407
	 ร้อยละของผู้สูงอายุที่ได้รับเบี้ยยังชีพ
	ผู้ที่ได้รับเบี้ยยังชีพมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น
	สำนักปลัด

	2
	โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	เพื่อดูแลและจัดสวัสดิการให้แก่ผู้ป่วยเอดส์
	ผู้ป่วยเอดส์
	12,000
	12,000
	12,000
	 ร้อยละของผู้ป่วยเอดส์ได้รับเบี้ยยังชีพ
	ผู้ที่ได้รับการสงเคราะห์มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น
	สำนักปลัด

	3
	โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ   คนพิการ
	เพื่อดูแลและจัดสวัสดิการให้แก่คนพิการ 


	คนพิการ
	355,200
	354,400
	373,600
	 ร้อยละของผู้สูงอายุและคนพิการที่ได้รับเบี้ยยังชีพ
	ผู้ที่ได้รับเบี้ยยังชีพมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น
	สำนักปลัด

	4
	โครงการส่งเสริมผู้สูงอายุ
	เพื่อให้การช่วยเหลือผู้สูงอายุ
	ผู้สูงอายุที่ยากจน
	40,000
	40,000
	40,000
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้ร่วมโครงการ
	ผู้สูงอายุมีสุขภาพสายตาที่ดีขึ้น สามารถใช้งานได้
	สำนักปลัด

	5
	โครงการส่งเสริมผู้ด้อยโอกาส
	เพื่อช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสที่ได้รับความเดือดร้อน
	คนยากจนและด้อยโอกาส
	100,000
	100,000
	100,000
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้ร่วมโครงการ
	ช่วยบรรเทาความเดือดร้อนได้ในระดับหนึ่ง
	สำนักปลัด

	6
	โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตสตรี
	เพื่อส่งเสริมและพัฒนาสตรี เช่นการให้ความรู้  การสนับสนุนงบประมาณ เป็นต้น
	สตรีพื้นที่
ตำบลบางประแดง
	5,000
	5,000
	5,000
	จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม
	สตรีมีศักยภาพและคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
	สำนักปลัด


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  พัฒนาภาคการผลิต ภาคการค้าและบริการเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

    - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.  ในเขตจังหวัดภาคกลางตอนบน กลุ่มที่ 1  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต
    2.3  แนวทางการพัฒนา  งานกีฬาและนันทนาการ
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการรณรงค์ให้ประชาชนออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ
	เพื่อรณรงค์ให้ประชาชนออกกำลังกาย
	ประชาชนตำบล
บางประแดง
	20,000
	20,000
	20,000
	 ร้อยละของผู้ร่วมโครงการ
	ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี
	สำนักปลัด

	2
	โครงการส่งเสริมการเล่นกีฬา
	เพื่อส่งเสริมการเล่นกีฬาออกกำลังกาย
	ประชาชนในตำบล
บางประแดง
	100,000
	20,000
	20,000
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้ร่วมโครงการ
	ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี
	สำนักปลัด


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  พัฒนาภาคการผลิต ภาคการค้าและบริการเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

    - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.  ในเขตจังหวัดภาคกลางตอนบน กลุ่มที่ 1  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต
    2.4  แนวทางการพัฒนา  ด้านการศึกษา
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการเสริมสร้างประสบการณ์เด็ก 3 ขวบ (เด็กเล็กปฐมวัย)
	เพื่อเสริมสร้างประสบการณ์ของเด็กปฐมวัย
	เด็กเล็กปฐมวัย
ศูนย์พัฒนาฯ อบต.
	50,000
	50,000
	50,000
	 ร้อยละเด็กปฐมวัย
	เด็กเล็กปฐมวัยมีพัฒนาการชีวิตที่ดี
	สำนักปลัด

	2
	โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
	เพื่อเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมให้แก่เด็กและเยาวชน
	เด็กและเยาวชนในตำบลบางประแดง
	50,000
	50,000
	50,000
	 ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	เด็กสามารถใช้ชีวิตในสังคมได้อย่างเหมาะสม
	สำนักปลัด

	3
	โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ
	เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กได้แสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง
	เด็กในตำบลบางประแดง
	100,000
	100,000
	100,000
	 ร้อยละความพึงพอใจของผู้ที่เข้าร่วมโครงการ
	เด็กจะเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่ดีในอนาคต
	สำนักปลัด

	4
	โครงการส่งเสริม  สนับสนุน อาหารเสริมนม
	เพื่อให้เด็กนักเรียนมีพัฒนาการที่ดีทั้งร่างกาย  และจิตใจ
	นักเรียนโรงเรียนในพื้นที่ตำบลบางประแดง
	400,000
	400,000
	400,000
	 ร้อยละเด็กที่เข้าร่วมโครงการ
	นักเรียนมีผลการเรียนดีขึ้น
	สำนักปลัด

	5
	โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันแก่เด็กที่ขาดแคลน
	เพื่อให้เด็กได้รับอาหารกลางวันอย่างทั่วถึง
	นักเรียนโรงเรียนในพื้นที่ตำบลบางประแดง
	650,000
	650,000
	650,000
	 ร้อยละเด็กที่เข้าร่วมโครงการ
	เด็กมีพัฒนาการที่ดี ทั้งร่างกายและจิตใจ
	สำนักปลัด

	6
	โครงการสนับสนุนสื่อวัสดุ – ครุภัณฑ์ทางการศึกษา         (ศูนย์เด็กเล็ก)
	เพื่อสนับสนุนสื่อการเรียน  

การสอนแก่เด็กนักเรียน
	เด็กเล็กปฐมวัย
ศูนย์พัฒนาฯ อบต.
	100,000
	100,000
	100,000
	 ร้อยละเด็กที่มีพัฒนาการดีขึ้น
	เด็กที่มีพัฒนาการ  ดีขึ้น
	สำนักปลัด


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  พัฒนาภาคการผลิต ภาคการค้าและบริการเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

    - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.  ในเขตจังหวัดภาคกลางตอนบน กลุ่มที่ 1  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต
    2.4  แนวทางการพัฒนา  ด้านการศึกษา
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	7
	โครงการกิจกรรมสร้างสรรค์โดยมีผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง
	เพื่อส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง
	เด็กมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน
ร้อยละ 80
	-
	-
	-
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้ที่เข้าร่วมโครงการ
	เด็กจะเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่ดีและมีคุณภาพในอนาคต
	สำนักปลัด

	8
	โครงการส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพครูผู้ดูแลเด็กและบุคลากรทางการศึกษา
	เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
	ครูและบุคลากรทางการศึกษา
	10,000
	10,000
	10,000
	ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา
	ศูนย์พัฒนาเด็กฯ  ได้ตามมาตรฐานกำหนด
	สำนักปลัด

	9
	โครงการสร้างสื่อการเรียนการสอนเพื่อการเรียนรู้
	เพื่อพัฒนาสื่อการเรียนการสอน
	สื่อการเรียนการสอน
	35,000
	35,000
	35,000
	ร้อยละเด็กได้รับสื่อการเรียนการสอน
	เด็กมีพัฒนาการเหมาะสมกับวัย
	สำนักปลัด

	10
	โครงการห้องเรียนแสนสวย
	เพื่อให้สภาพแวดล้อมในห้องเรียนน่าเรียนและเหมาะสม
	ห้องเรียน
	5,000
	5,000
	5,000
	ร้อยละความพึงพอใจของเด็กและผู้ปกครอง
	เด็กมีความสนใจการเรียนมากขึ้น
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ

	11
	โครงการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กน่าอยู่
	เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กน่าอยู่
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ
	25,000
	25,000
	25,000
	ร้อยละความพึงพอใจของเด็กและผู้ปกครอง
	เด็กมีความสนใจการเรียนมากขึ้นและศูนย์ผ่านมาตรฐานการศึกษา
	สำนักปลัด  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  พัฒนาภาคการผลิต ภาคการค้าและบริการเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

    - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.  ในเขตจังหวัดภาคกลางตอนบน กลุ่มที่ 1  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต
    2.4  แนวทางการพัฒนา  ด้านการศึกษา
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	12


	โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมระหว่างชุมชนกับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ
	เพื่อให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ
	ชุมชน  ผู้ปกครอง  องค์กรและหน่วยงานในพื้นที่
	2,000
	2,000
	2,000
	ร้อยละความพึงพอใจของเด็กและผู้ปกครอง
	
	สำนักปลัด
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กฯ


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  พัฒนาภาคการผลิต ภาคการค้าและบริการเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

    - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.  ในเขตจังหวัดภาคกลางตอนบน กลุ่มที่ 1  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต
    2.5  แนวทางการพัฒนา  ด้านสาธารณสุขและอนามัย
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก
	เพื่อควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก
	ประชาชน
ในตำบลบางประแดง
	30,000
	30,000
	30,000
	ร้อยละผู้ติดเชื้อลดลง
	ประชาชนปลอดจากโรคไข้เลือดออก
	สำนักปลัด

	2
	โครงการควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
	เพื่อควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
	ประชาชน
ในตำบลบางประแดง
	20,000
	20,000
	20,000
	 ร้อยละผู้ติดเชื้อลดลง
	ประชาชนปลอดจากโรคพิษสุนัขบ้า
	สำนักปลัด

	3
	โครงการส่งเสริมการรักษาสุขภาพแก่ประชาชน
	เพื่อให้ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับการรักษาสุขภาพ
	ประชาชน
ในตำบลบางประแดง
	5,000
	5,000
	5,000
	ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการ
	ประชาชนมีสุขภาพที่ดีขึ้น
	สำนักปลัด

	4
	โครงการสนับสนุนสาธารณสุข
มูลฐาน
	เพื่อส่งเสริมงานสาธารณสุขชุมชน
	โรงพยาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบางประแดง
	135,000
	135,000
	 135,000
	 ร้อยละความพึงพอใจ
	ประชาชนได้รับการบริการสาธารณสุขมูลฐานที่ดีขึ้น
	สำนักปลัด

	5
	โครงการควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ
	เพื่อควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ
	ประชาชน
ในตำบลบางประแดง
	100,000
	100,000
	100,000
	ร้อยละผู้ติดเชื้อลดลง
	ประชาชนปลอดจากโรคติดต่อ
	สำนักปลัด


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  พัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่

    - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.  ในเขตจังหวัดภาคกลางตอนบน กลุ่มที่ 1  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม

    3.1  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือระหว่างชุมชน
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการจัดประชุมประชาคมหมู่บ้าน - ตำบล
	เพื่อให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมพัฒนาตำบลบางประแดง
	ทุกหมู่บ้าน

ในตำบลบางประแดง
	10,000
	10,000
	10,000
	ร้อยละของประชาชนที่เข้าร่วมโครงการ
	สามารถแก้ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนได้อย่างตรงประเด็น
	สำนักปลัด

	2
	โครงการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารราชการ/ประชาชน
	เพื่อให้ประชาชนได้รับรู้ข่าวสารต่างๆ
	ประชาชนพื้นที่ตำบลบางประแดง
	10,000
	10,000
	10,000
	ร้อยละความพึงพอใจ
	-ประชาชนรับรู้ข่าวสารข้อมูลทุกประเภท

-ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมมากขึ้น
	สำนักปลัด


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  พัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่
   - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.  ในเขตจังหวัดภาคกลางตอนบน กลุ่มที่ 1  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม

     3.2  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมความเข็มแข็งของชุมชน
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการสร้างความเข้มแข็งในชุมชน 
	เพื่อให้คนในชุมชนมีความรักความสามัคคี
	ประชาชนในชุมชน
ตำบลบางประแดง
	100,000
	100,000
	20,000
	ร้อยละผู้ที่เข้าร่วมโครงการ
	ความรัก  ความสามัคคีของคนในชุมชน
	สำนักปลัด

	2
	โครงการสร้างความรักและความผูกพันในครอบครัวและชุมชน
	เพื่อสร้างครอบครัวที่อบอุ่นและชุมชนเข้มแข็ง
	ครอบครัวและชุมชนในตำบลบางประแดง
	10,000
	10,000
	10,000
	ร้อยละความพึงพอใจของคนในครอบครัว
	คนในครอบครัวและชุมชนมีความสุข
	สำนักปลัด

	3
	โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก  สตรี  และบุคคลในครอบครัว
	เพื่อให้สังคมและชุมชนมีส่วนร่วมในการป้องกัน  แก้ไขปัญหา  และสร้างเครือข่ายเฝ้าระวังปัญหาในพื้นที่
	เด็ก  สตรี  และบุคคลในครอบครัว   
	20,000
	20,000
	 20,000
	ร้อยละของผู้ประสบปัญหาลดลง
	เด็ก  สตรี  และบุคคลในครอบครัว   ได้รับการดูแลช่วยเหลือตามความเหมาะสม
	สำนักปลัด

	4
	โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน
	เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนได้เรียนรู้และเสริมสร้างประสบการณ์
	เด็กและเยาวชนในตำบลบางประแดง
	20,000
	20,000
	 20,000
	ร้อยละของเด็กและเยาวชนในพื้นที่
	เด็กและเยาวชนเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่มีคุณภาพในอนาคต
	สำนักปลัด


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  พัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่

    - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.  ในเขตจังหวัดภาคกลางตอนบน กลุ่มที่ 1  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/ สังคม

    3.3  แนวทางการพัฒนา  การบริหารระบบการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	เพื่อเตรียมความพร้อมในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	- วัสดุครุภัณฑ์ป้องกันภัย

- พื้นที่ตำบลบางประแดง
	300,000
	300,000
	300,000
	ร้อยละความพึงพอใจ
	ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	สำนักปลัด
กองคลัง

	2
	โครงการฝึกอบรมเพื่อทบทวนแก่อาสาสมัคร อปพร.
	เพื่อเตรียมความพร้อมในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	อปพร. ตำบลบางประแดง
	100,000
	100,000
	100,000
	จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	อบต. มีความพร้อมในการให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัย
	สำนักปลัด

	3
	โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ – สงกรานต์
	เพื่อลดอุบัติเหตุทางถนน
	พื้นที่ตำบลบางประแดง
	5,000
	5,000
	5,000
	ร้อยละความพึงพอใจ
	ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	สำนักปลัด

	4
	โครงการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย
	เพื่อเตรียมความพร้อมในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	พื้นที่ตำบลบางประแดง
	250,000
	-
	-
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้ประสบภัย
	ช่วยบรรเทาความเดือดร้อนของผู้ประสบภัย
	สำนักปลัด
กองคลัง


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  พัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่

    - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.  ในเขตจังหวัดภาคกลางตอนบน กลุ่มที่ 1  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/ สังคม
    3.4  แนวทางการพัฒนา  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดให้โทษ
	เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	เด็กนักเรียน  เยาวชน  กลุ่มเสี่ยง ผู้เสพ  และผู้ค้าในตำบลบางประแดง
	20,000
	20,000
	20,000
	ร้อยละผู้ที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติดลดลง
	-ชุมชนปลอดจาก
ยาเสพติด
-ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์
	สำนักปลัด

	2
	โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด
	เพื่อให้เด็กและเยาวชนห่างไกลยาเสพติด
	เด็ก  และเยาวชน
	50,000
	20,000
	20,000
	จำนวนผู้ร่วมโครงการ
	-ชุมชนปลอดจากยาเสพติด
-เด็กและเยาวชนมีสุขภาพแข็งแรง
	สำนักปลัด

	3
	โครงการอุดหนุนหน่วยงานที่แก้ไขปัญหายาเสพติด
	เพื่อสนับสนุนให้การแก้ไขปัญหายาเสพติดให้หมดไป
	หน่วยงานที่แก้ไขปัญหายาเสพติด
	40,000
	40,000
	40,000
	ร้อยละผู้เสพ ผู้ค้าลดลง
	การแพร่ระบาดของยาเสพติดลดลง

	สำนักปลัด


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1  พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและการบริการสู่มาตรฐานสากล
    - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดภาคกลางตอนบน กลุ่มที่ 1  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

4.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ

    4.1  แนวทางการพัฒนา  การเพิ่มช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการซ่อมแซมและบำรุง รักษา เสียงไร้สาย 
	เพื่อให้ประชาชนรับรู้ข่าวสารจากทางราชการให้ทั่วถึง
	เสียงไร้สายทั้งพื้นที่
	100,000
	50,000
	50,000
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับข่าวสารข้อมูล
	ประชาชนรับรู้ข่าวสาร รวดเร็วขึ้นและทั่วถึง
	สำนักปลัด

	2
	โครงการก่อสร้างห้องสมุดตำบล
	เพื่อใช้เป็นแหล่งเรียนของประชาชน
	ห้องสมุด หมู่ 2, 7
	-
	 -
	 2,000,000
	 จำนวนห้องสมุด
	ประชาชนสนใจอ่านหนังสือ
	สำนักปลัด
กองช่าง


	3
	โครงการอุดหนุนศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
	เพื่อให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลข่าวสาร
	ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
อำเภอบางปะอิน
	20,000
	20,000
	20,000
	จำนวนแห่งที่อุดหนุน
	การดำเนินงานของ อปท. มีความโปร่งใส  และสามารถตรวจสอบการทำงานได้
	สำนักปลัด


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1  พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและการบริการสู่มาตรฐานสากล
    - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดภาคกลางตอนบน กลุ่มที่ 1  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

4.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
     4.2  แนวทางการพัฒนา  การให้บริการประชาชน
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการ อบต. เคลื่อนที่ 
	เพื่อให้บริการแก่ประชาชนได้อย่างทั่วถึง
	คอบคุมทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่  1 – 9
	10,000
	10,000
	10,000
	ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน
	ประชาชนได้รับความสะดวก
	สำนักปลัด
กองคลัง
กองช่าง

	2
	โครงการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน
	เพื่อให้บริการแก่ประชาชนได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ
	บุคลากร 
อบต.บางประแดงทุกคน
	10,000
	10,000
	10,000
	ร้อยละความพึงพอใจ-ของผู้รับบริการ
	ประชาชนมีความพึงพอใจในการเข้ารับบริการ
	สำนักปลัด
กองคลัง
กองช่าง

	3
	โครงการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน 
	เพื่อปรับปรุง  และพัฒนาการปฏิบัติงานของข้าราชการและพนักงานจ้าง
	บุคลากร 
อบต.บางประแดงทุกคน
	10,000
	10,000
	10,000
	ร้อยละของผลการตรวจประเมินของคณะกรรมการฯ
	การปฏิบัติงานของข้าราชการและพนักงานจ้างอบต.บางประแดง  มีประสิทธิภาพ  เกิดผลสัมฤทธิ์มากขึ้น
	สำนักปลัด
กองคลัง
กองช่าง

	4
	โครงการอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน
	-เพื่อปรับปรุงระบบการให้บริการ
-เพื่อปรับปรุงสถานที่ให้บริการ


	บุคลากร
องค์กร (อบต.)
	10,000
	10,000
	10,000
	ร้อยละของผลการตรวจประเมินของคณะกรรมการฯ
	การปฏิบัติงานของข้าราชการและพนักงานจ้างอบต.บางประแดง  มีประสิทธิภาพ  เกิดผลสัมฤทธิ์มากขึ้น
	สำนักปลัด
กองคลัง
กองช่าง


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1  พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและการบริการสู่มาตรฐานสากล
    - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดภาคกลางตอนบน กลุ่มที่ 1  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

4.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ

     4.3  แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการองค์กร

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการพัฒนาด้านการเก็บภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
	เพื่อพัฒนาบุคลากรที่ปฏิบัติงานด้านการจัดเก็บภาษี และพัฒนางานงานจัดเก็บภาษี
	บุคลากรส่วนการคลัง
	100,000
	100,000
	100,000
	ร้อยละภาษีที่เก็บได้
	การจัดเก็บภาษีมีประสิทธิภาพมากขึ้น
	กองคลัง

	2
	โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรตามมาตรฐานตำแหน่ง
	เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร
	ผู้บริหาร  สมาชิกสภาฯพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้าง 
	200,000
	100,000
	100,000
	ร้อยละบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา
	บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในระบบงานมากขึ้น
	สำนักปลัด



	3
	โครงการจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ เพื่อใช้ในงานของ อบต.
	เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการปฏิบัติงานของพนักงาน 
	สำนักปลัด  ส่วนการคลังส่วนโยธา
	500,000
	500,000
	500,000
	ร้อยละความพึงพอใจ
	การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น
	สำนักปลัด
กองคลัง
กองช่าง

	4
	โครงการศึกษาดูงานทั้งในและต่างประเทศ
	เพื่อพัฒนาบุคลากร และท้องถิ่น
	ผู้บริหาร,พนักงาน,      สมาชิสภาฯ
	300,000
	300,000
	300,000
	ร้อยละบุคลากรที่ได้ศึกษาดูงาน
	ท้องถิ่นได้รับการพัฒนาอย่างที่ควรจะเป็น
	สำนักปลัด



	5
	โครงการจัดหารถตู้อเนกประสงค์
	เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
	รถตู้อเนกประสงค์
	1,000,000
	-
	-
	จำนวนรถ
	การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่มีประสิทธิภาพ  
	สำนักปลัด




4. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ

   4.3  แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการองค์กร

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	6
	โครงการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ
	เพื่อให้ อบต.บางประแดงปราศจากการทุจริต
	ผู้บริหาร, ส.อบต., พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง
	10,000
	10,000
	10,000
	ร้อยละของเรื่องร้องเรียนลดลง
	ตำบลบางประแดงสมารถพัฒนาได้อย่างเต็มที่
	สำนักปลัด

	7
	โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
	เพื่อให้การบริหารจัดการและการดำเนินงานของ อบต. มีความยุติธรรมตาม
หลักธรรมาภิบาล
	ผู้บริหาร, ส.อบต., พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง
	10,000
	10,000
	10,000
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
	ตำบลบางประแดงสมารถพัฒนาได้อย่างเต็มที่
	สำนักปลัด


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1  พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและการบริการสู่มาตรฐานสากล
    - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดภาคกลางตอนบน กลุ่มที่ 1  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาส่งเสริมคุณธรรมด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น

5. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น

    5.1  แนวทางการพัฒนา  ด้านการส่งเสริมศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการอนุรักษ์ศิลปะ  และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	เพื่ออนุรักษ์   ศิลปะ  และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ศิลปะ  และภูมิปัญญาท้องถิ่น ในตำบลบางประแดง
	20,000
	20,000
	20,000
	ร้อยละความพึงพอใจ/ประชาชนต่อโครงการ
	การคงอยู่ของรักษา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	สำนักปลัด

	2
	โครงการจัดและสนับสนุนงานราชพิธี และรัฐพิธี
	เพื่อสืบสานประเพณีอันดีงามของไทย
	อบต. บางประแดง 
และอำเภอบางปะอิน
	100,000
	20,000
	20,000
	ร้อยละความพึงพอใจ/ประชาชนต่อโครงการ
	การคงอยู่และการสืบสานต่อไปของงานราชพิธี และรัฐพิธี
	สำนักปลัด

	3
	โครงการส่งเสริมและอนุรักษ์  วัฒนธรรม  และประเพณี

	เพื่อเป็นการสืบสานประเพณีอันดีงามของไทย
	วัฒนธรรม  ประเพณี 

ในตำบลบางประแดง

	70,000
	70,000
	70,000
	ร้อยละความพึงพอใจ/ประชาชนต่อโครงการ
	มีการสืบสานและสืบทอดประเพณีต่อไป
	สำนักปลัด

	4


	โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและพระบาทสมเด็จระบรมราชินีนาถ
	เทิดพระเกียรติและเป็นการแสดงความจงรักษ์ภักดีและเทิดทูลสถาบันพระมหากษัตริย์
	พื้นที่ตำบลบางประแดงและอำเภอบางปะอิน
	100,000
	100,000
	100,000
	ร้อยละความพึงพอใจ/ประชาชนต่อโครงการ
	ความจงรักษ์ภักดีและเทิดทูลสถาบันพระมหากษัตริย์
	สำนักปลัด


5.  ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ  วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น

    5.1  แนวทางการพัฒนา  ด้านการส่งเสริมศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	5
	โครงการก่อสร้างศาลาทรงนา ร.5
	เพื่อเทิดพระเกียรติและอนุรักษ์ศิลปะไทย
	ศาลาทรงนา  ร.5  
หมู่ที่ 2
	2,000,000
	-
	-
	ร้อยละความพึงพอใจ/ประชาชนต่อโครงการ
	การรักษาศิลปะ  และการระลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ
ของพระมหากษัตริย์
	สำนักปลัด

	6
	โครงการสนับสนุนการจัดงานมรดกโลก
	เพื่อรักษาโบราณสถาน:ซึ่งเป็นมรดกโลก
	จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
	20,000
	20,000
	20,000
	ร้อยละความพึงพอใจ/ประชาชนต่อโครงการ
	โบราณสถาน มรดกโลก ความรักชาติ
	สำนักปลัด

	7
	โครงการอุดหนุนงานประเพณี และวัฒนธรรมอำเภอบางปะอิน
	-เพื่อเป็นการอนุรักษ์สืบสานประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของไทยไว้ให้ลูกหลาน
	อำเภอบางปะอิน  และจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
	30,000
	30,000
	30,000
	ร้อยละความพึงพอใจ/ประชาชนต่อโครงการ
	การคงอยู่ของประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของไทย
	สำนักปลัด


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1  พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและการบริการสู่มาตรฐานสากล
    - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดภาคกลางตอนบน กลุ่มที่ 1  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

5.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น

    5.2  แนวทางการพัฒนา  ด้านการส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการส่งเสริมและสนับสนุน
วันสำคัญทางศาสนา
	เพื่อทำนุบำรุงพระพุทธศาสนาให้คงอยู่กับสังคมไทยสืบไป  เพื่อขัดเกลาชาวพุทธให้มีจิตใจที่งดงาม และลดละกิเลสต่างให้หมดไป
	- วันออกพรรษา
- วันมาฆบูชา
- วันวิสาขบูชา
- อาสาฬหบูชา
- วันเข้าพรรษา

	100,000
	100,000
	100,000
	ร้อยละความพึงพอใจ/ประชาชนต่อโครงการ
	ประชาชนมีความสุขกายสบายใจและสังคมมีความสงบสุข
	สำนักปลัด

	2
	โครงการไหว้พระ 9 วัด
	เพื่อพัฒนาทางด้านจิตใจของผู้สูงอายุ
	ผู้สูงอายุ
ในตำบลบางประแดง
	50,000
	50,000
	50,000
	ร้อยละผู้สูงอายุที่ร่วมโครงการ
	ผู้สูงอายุมีสุขภาพจิตดีขึ้น
	สำนักปลัด


	3


	โครงการส่งเสริมการเรียน
ศาสนาอิสลาม
	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับศาสนาอิสลาม
	พื้นที่หมู่ที่  3, และหมู่ที่ 4
	30,000
	30,000
	30,000
	ร้อยละความพึงพอใจ/ประชาชนต่อโครงการ
	ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับศาสนาอิสลาม
	สำนักปลัด



ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  พัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่

    - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.  ในเขตจังหวัดภาคกลางตอนบน กลุ่มที่ 1  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

     6.1  แนวทางการพัฒนา  การสร้างจิตสำนึกและตระหนักในการจัดการสิ่งแวดล้อม

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการสร้างจิตสำนึกรักทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	เพื่อรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ประชาชนในตำบลบางประแดง
	10,000
	10,000
	10,000
	ร้อยละผู้ร่วมโครงการ
	ความคงอยู่ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	สำนักปลัด

	2
	โครงการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
	เพื่อรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	พื้นที่ตำบลบางประแดง
	500,000
	500,000
	500,000
	ร้อยละความพึงพอใจ/ประชาชนต่อโครงการ
	ทัศนียภาพมีความเป็นระเบียบและสวยงาม
	สำนักปลัด


	3
	โครงการอบรมอาสาสมัครรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	เพื่อรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ประชาชนในตำบลบางประแดง
	10,000
	10,000
	10,000
	ร้อยละผู้ร่วมโครงการ
	ความคงอยู่ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	สำนักปลัด


ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  พัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่

    - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.  ในเขตจังหวัดภาคกลางตอนบน กลุ่มที่ 1  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
    6.2  แนวทางการพัฒนาการบำบัดน้ำเสียและจัดการขยะ  

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560 (บาท)
	2561 (บาท)
	2562 (บาท)
	
	
	

	1
	โครงการบริหารจัดการระบบขยะ
	เพื่อป้องกันการเกิดขยะพร้อมทั้งลดปริมาณขยะ
	บุคลากร อบต.
	10,000
	10,000
	10,000
	 ร้อยละปริมาณขยะลดลง
	ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
	สำนักปลัด

	2
	โครงการการกำจัดน้ำเสีย
	เพื่อรักษาสภาพสิ่งแวดล้อม
	แหล่งน้ำธรรมชาติ
	50,000
	50,000
	50,000
	 จำนวนหมู่บ้าน
	น้ำคลองใสสะอาดสามารถนำไปอุปโภคได้
	สำนักปลัด


49
บัญชีประสานโครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
โดย  องค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง
ตามกรอบการประสาน/ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	งบประมาณ
	หน่วยงานที่ขอประสาน

	
	
	ปี 2560
	ปี 2561
	ปี 2562
	รวม
	

	1
	โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. เชื่อมหมู่ที่ 1-3
	1,540,000
	-
	-
	1,540,000
	- อบจ.อย.
- อื่นๆ

	2
	โครงการก่อสร้างเขื่อนกันดินหมู่ที่ 1
	-
	2,166,000


	-
	2,166,000


	- อบจ.อย.
- อื่นๆ

	3
	โครงการก่อสร้าง ถนน  ค.ส.ล.  คลองวัว  หมู่ที่  2  
	-
	-
	5,626,000
	5,626,000
	- อบจ.อย.

- อื่นๆ

	4
	โครงการก่อสร้างถนน คสล. คลองบางประแดง  หมู่ที่  7  เชื่อม หมู่ที่ 9  
	-
	6,200,000
	-
	6,200,000
	- อบจ.อย.

- อื่นๆ

	5
	โครงการก่อสร้างสะพานทางเท้า ค.ส.ล พร้อมศาลาท่าน้ำ (ข้างบ้านเพลินพิศ)  หมู่ที่ 8
	-
	-
	1,000,000
	1,000,000
	- อบจ.อย.

- อื่นๆ

	6
	โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. (ทางเข้าบ้านนายดม หมู่ที่ 9)
	1,500,000
	-
	-
	1,500,000
	- อบจ.อย.
- อื่นๆ

	7
	โครงการก่อสร้างสะพาน ค.ส.ล ข้ามคลอง (หลังบ้านผู้ใหญ่บ้าน) หมู่ 9
	1,500,000
	-
	-
	1,500,000
	- อบจ.อย.

- อื่นๆ

	8
	โครงการซ่อมแซมถนน ค.ส.ล (ทางเข้าบ้านนายดม) (เพิ่มเติม)
	-
	-
	2,000,000
	2,000,000
	- อบจ.อย.

- อื่นๆ

	รวมทั้งสิน
	4,540,000
	8,366,000
	8,626,000
	21,532,000
	


ตามกรอบการประสาน/ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาการบริหารระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	งบประมาณ
	หน่วยงานที่ขอประสาน

	
	
	ปี 2560
	ปี 2561
	ปี 2562
	รวม
	

	1
	โครงการก่อสร้างอาคารป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	-
	5,000,000
	-
	5,000,000
	- อบจ.อย.

- อื่นๆ

	รวมทั้งสิน
	-
	5,000,000
	-
	5,000,000
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ตามกรอบการประสาน/ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	งบประมาณ
	หน่วยงานที่ขอประสาน

	
	
	ปี 2560
	ปี 2561
	ปี 2562
	รวม
	

	1
	โครงการก่อสร้างห้องสมุดตำบล  
	-
	-
	2,000,000
	2,000,000
	- อบจ.อย.

- อื่นๆ

	2
	โครงการจัดหารถตู้
อเนกประสงค์
	1,000,000
	-
	-
	1,000,000
	

	รวมทั้งสิน
	1,000,000
	-
	2,000,000
	3,000,000
	


ตามกรอบการประสาน/ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและ
        ภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	งบประมาณ
	หน่วยงานที่ขอประสาน

	
	
	ปี 2560
	ปี 2561
	ปี 2562
	รวม
	

	1
	โครงการก่อสร้างศาลาทรงนา ร.5
	2,000,000
	-
	-
	2,000,000
	- อบจ.อย.

- อื่นๆ

	รวมทั้งสิน
	2,000,000
	-
	-
	2,000,000
	


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2560-2562)

1. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	ยุทธศาสตร์
	ปี  2560
	ปี  2561
	ปี  2562
	รวม  3  ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	    1.1  แนวทางการพัฒนา  ก่อสร้าง  ปรับปรุง  บำรุงรักษา  ถนน  สะพาน
          ทางเท้า  ท่อระบายน้ำ
	20
	8,416,000
	13
	10,901,000
	25
	22,837,000
	58
	42,154,000

	    1.2  แนวทางการพัฒนา  จัดให้มีและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคและ
          สาธารณูปการ
	2
	300,000
	3
	1,000,000
	4
	800,000
	9
	2,100,000

	รวม
	22
	8,716,000
	16
	11,901,000
	29
	23,637,000
	67
	44,254,000



2. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	ยุทธศาสตร์
	ปี  2560
	ปี  2561
	ปี  2562
	รวม  3  ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	    2.1  เศรษฐกิจและการส่งเสริมอาชีพ
	11
	228,000
	11
	491,000
	11
	481,000
	33
	1,200,000

	    2.2  งานสวัสดิการสังคม
	6
	3,523,000
	6
	3,672,740
	6
	3,850,007
	18
	11,045,747

	    2.3  การกีฬาและนันทนาการ
	2
	120,000
	2
	40,000
	2
	40,000
	6
	200,000

	    2.4  การศึกษา
	11
	1,427,000
	11
	1,427,000
	11
	1,427,000
	33
	4,281,000

	    2.5  การส่งเสริมสาธารณสุขและอนามัย
	5
	290,000
	5
	290,000
	5
	290,000
	15
	870,000

	รวม
	35
	5,588,000
	35
	5,920,740
	35
	6,088,007
	105
	17,596,747


3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/ สังคม
	ยุทธศาสตร์
	ปี  2560
	ปี  2561
	ปี  2562
	รวม  3  ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	   3.1  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือระหว่าง
         ชุมชน
	2
	20,000
	2
	20,000
	2
	20,000
	6
	60,000

	   3.2  ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน
	4
	150,000
	4
	150,000
	4
	150,000
	12
	450,000

	   3.3  การบริหารระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	4
	655,000
	3
	405,000
	3
	405,000
	10
	1,465,000

	   3.4  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	3
	110,000
	3
	80,000
	3
	80,000
	9
	270,000

	รวม
	13
	935,000
	12
	655,000
	12
	655,000
	37
	2,245,000



4. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
	ยุทธศาสตร์
	ปี  2560
	ปี  2561
	ปี  2562
	รวม  3  ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	    4.1  การเพิ่มช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร
	2
	120,000
	2
	70,000
	3
	2,070,000
	7
	2,260,000

	    4.2  การพัฒนาการให้บริการประชาชน
	4
	40,000
	4
	40,000
	4
	40,000
	12
	120,000

	    4.3  การบริหารจัดการองค์การ
	7
	2,120,000
	6
	1,020,000
	6
	1,020,000
	19
	4,160,000

	รวม
	13
	2,280,000
	12
	1,130,000
	13
	3,130,000
	38
	6,540,000


5. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ยุทธศาสตร์
	ปี  2560
	ปี  2561
	ปี  2562
	รวม  3  ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	    5.1  การพัฒนาด้านการส่งเสริมศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญา
          ท้องถิ่น
	7
	2,340,000
	6
	260,000
	6
	260,000
	19
	2,860,000

	    5.2  การพัฒนาด้านการส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา
	3
	180,000
	3
	180,000
	3
	180,000
	9
	540,000

	รวม
	10
	2,520,000
	9
	440,000
	9
	440,000
	28
	3,400,000



6. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ยุทธศาสตร์
	ปี  2560
	ปี  2561
	ปี  2562
	รวม  3  ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	    6.1  การสร้างจิตสำนึกและตระหนักในการจัดการสิ่งแวดล้อม
	3
	520,000
	3
	520,000
	3
	520,000
	9
	1,560,000

	    6.2  การบำบัดและจัดการขยะ  น้ำเสีย
	2
	60,000
	2
	60,000
	2
	60,000
	6
	180,000

	รวม
	5
	580,000
	5
	580,000
	5
	580,000
	15
	1,740,000


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2560 - 2562)

	ยุทธศาสตร์
	ปี  2560
	ปี  2561
	ปี  2562
	รวม  3  ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	1. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	22
	8,716,000
	16
	11,901,000
	29
	23,637,000
	67
	44,254,000

	2. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	35
	5,588,000
	35
	5,920,740
	35
	6,088,007
	105
	17,596,747

	3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม
	13
	935,000
	12
	655,000
	12
	655,000
	37
	2,245,000

	4. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
	13
	2,280,000
	12
	1,130,000
	13
	3,130,000
	38
	6,540,000

	5. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณีและ
                   ภูมิปัญญาท้องถิ่น
	10
	2,520,000
	9
	440,000
	9
	440,000
	28
	3,400,000

	6. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	5
	580,000
	5
	580,000
	5
	580,000
	15
	1,740,000

	รวมทั้งสิ้น
	98
	20,619,000
	89
	20,626,740
	103
	34,530,007
	290
	75,775,747



ส่วนที่  4  แนวทางการติดตามประเมินผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  หมายถึง การติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงานตามแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการตามแผนการดำเนินงานเกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายการพัฒนาที่สามารถนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548   กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้มีอำนาจหน้าที่ในการกำหนดกรอบแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รวมทั้งร่วมติดตามและประเมินผลตามระเบียบที่ได้กำหนดไว้

4.1  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล

  
การกำหนดวิธีการติดตามและประเมินผลเป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการ  โดยกำหนดรูปแบบที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผลเพื่อตรวจสอบว่าการดำเนินกิจกรรมตามโครงการอยู่ภายใต้ระยะเวลาและงบประมาณที่กำหนดไว้หรือไม่และผลของการดำเนินโครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์  และตัวชี้วัดหรือไม่  ทั้งนี้การติดตามเป็นการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินกิจกรรมตามโครงการ  ในขณะที่การประเมินผลเป็นการตรวจสอบผลที่เกิดขึ้นจริง  เมื่อดำเนินโครงการแล้วเสร็จเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้


คณะกรรมการติดตามและประเมินผลกำหนดกรอบห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลโครงการโดยจะคำนึงถึงความเหมาะสมของแต่ละโครงการ  โดยกำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลอย่างน้อยโครงการละ  1  ครั้ง  และประเมินผลโครงการในภาพรวมปีละ  1  ครั้ง   โดยมีการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามประเมินผลต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นนำเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนทราบปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี


ช่วงเวลาการประเมิน  แบ่งได้  3  ระยะ  คือ


1.  การประเมินผลก่อนเริ่มโครงการ  เพื่อพิจารณาตัดสินใจเลือกโครงการที่ดีและเหมาะสมที่สุดไปดำเนินการอาจเป็นการศึกษาถึงความเป็นไปได้ของแนวทาง  วิธีการปฏิบัติ  และแนวทางเลือกต่าง ๆ การประเมินค่าของผลการลงทุน  และประโยชน์ที่ได้รับการประเมินผลกระทบที่มีต่อระบบเศรษฐกิจและสังคม


2.  การประเมินผลระหว่างดำเนินงานเป็นการประเมินผลในช่วงหนึ่งระหว่างดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ตามความเหมาะสมในลักษณะนี้จะช่วยให้ทราบถึงความก้าวหน้าในการดำเนินงานเมื่อเปรียบเทียบกับเป้าหมาย  หากมีความล่าช้าจะมีสาเหตุมาจากอะไร  สมควรแก้ไขอย่างไร


3.  การประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ  เป็นการประเมินผลเมื่อโครงการเสร็จสิ้นแล้ว  เพื่อหาข้อสรุปการดำเนินงานตามโครงการได้ผลประการใดคุ้มกับผลการลงทุนหรือไม่  มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างไร  และเป็นไปตามจุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้หรือไม่
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เกณฑ์การพิจารณาในการประเมินผลโครงการ


เพื่อประโยชน์ที่จะให้ได้ผลการประเมินที่สมเหตุสมผลและมองเห็นสภาพของโครงการได้อย่างชัดเจน  ซึ่งเป็นผลต่อการตัดสินใจว่าควรปรับปรุงวิธีการ  หรือทิศทางในการดำเนินงานอย่างไรถึงจะบรรลุเป้าหมาย   หรือว่าควรจะมีโครงการอื่นใดเพิ่มเติมขึ้นมาอีกเพื่อช่วยสนับสนุนแก้ปัญหาอันเนื่องมา
จากโครงการนั้น  หลักการพิจารณาในการประเมิน
4.2  ระเบียบ วิธีการและเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เป็นการดำเนินการตามระเบียบระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  หมวด 6 ข้อ 28  กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย
1.  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน
2.  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน
3.  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน
4.  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน
5.  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ
กรรมการตามข้อ  28  ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปีและอาจได้รับการคัดเลือก
อีกได้  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่  ดังนี้
1. กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการหรือร่วม
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้โดยมีขั้นตอนดำเนินการ ดังนี้
1.  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดทำร่างข้อกำหนด

ขอบข่ายและรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการ เพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
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2.  ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติข้อกำหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงาน
3.  หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการหรือร่วมดำเนินการติดตามและประเมินผล
4.  ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกที่ดำเนินการหรือร่วมดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลรายงานผลการดำเนินการซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเพื่อประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น
5.  ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
 
เพื่อประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพื่อให้การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทยอาจจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม
วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีขั้นตอนในการดำเนินการดังนี้


ขั้นตอนที่ 1  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาสามปีและประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาสามปี ดังนี้

1.1 การกำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการ ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาอาจกำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี ดังนี้
(1) ความสอดคล้อง (Relevance) ของยุทธศาสตร์ แผน และกลยุทธ์ที่กำหนด
(2) ความเพียงพอ (Adequacy) ของทรัพยากรเพื่อการดำเนินกิจกรรมของหน่วยงาน
(3) ความก้าวหน้า (Progress) กิจกรรมที่กำหนดไว้ตามแผน โดยมีการติดตามผล              ( Monitoring) 
(4) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้โดยมีการประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency Evaluation)
(5) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ (Effect)
(6) ผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome and Output) เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการทำกิจกรรมที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการ และการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม
(7) การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด (Overall Effect)


     คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจนำแนวทางทั้งหมดที่กำหนดมาใช้หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปีก็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถประเมินความสอดคล้องและสามารถวัดความสำเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนพัฒนาสามปีได้ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับคณะกรรมการฯจะพิจารณา
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1.2 การกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาสามปี อาจกำหนดแนวทางดังนี้
(1) การประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) หรือ การประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency Evaluation)
(2) การประเมินผลโครงการ (Project Evaluation) หรือการประเมินประสิทธิผล (Effectiveness  Evaluation)
(3) การประเมินผลกระทบ ( Impact Evaluation)
ขั้นตอนที่ 2  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลาของแผนพัฒนาสามปี ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ขั้นตอนที่ 3  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาสามปีตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ
ขั้นตอนที่ 4  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปีและผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาสามปีต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ขั้นตอนที่ 5  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็นหรือข้อเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปีและโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัดได้
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แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี (2560 – 2562)
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559)  

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป
1.  ชื่อ    องค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง   อำเภอบางปะอิน   จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
2.  วันที่…………เดือน…………………….….พ.ศ…………………….ที่รายงาน 
ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี   2559 
3.  ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ

	
	จำนวนโครงการ
ที่ปรากฏอยู่ในแผน
	จำนวนโครงการ
ที่ได้ปฏิบัติ

	1. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	
	

	2. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	
	

	3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม
	
	

	4. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
	
	

	5. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม     
                   ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	
	

	6. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
                   สิ่งแวดล้อม
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	
	


ส่วนที่  3  ผลการดำเนินงาน

4.   ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง ตามยุทธศาสตร์

	ประเด็น
	พอใจมาก
	พอใจ
	ไม่พอใจ

	1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	
	
	

	5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
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	ประเด็น
	พอใจมาก
	พอใจ
	ไม่พอใจ

	6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	
	
	

	7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	
	
	

	8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	ภาพรวม
	
	
	


ส่วนที่  4   ปัญหา  และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
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ประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลในภาพรวม
องค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง  อำเภอบางปะอิน  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป
1.  เพศ

1)  ชาย


2)  หญิง
2.  อายุ

1)  ต่ำกว่า  20  ปี
2)  20  -  30  ปี

3)  31  -  40  ปี

4)  41  -  50  ปี

5)  51  -  60  ปี

6)  มากกว่า  60  ปี
3.  การศึกษา
1)  ประถมศึกษา

2)  มัธยมศึกษา

3)  อนุปริญญา  หรือเทียบเท่า

4)  ปริญญาตรี

6)  อื่นๆ (ระบุ)………………………………………..
4.  อาชีพหลัก
1)  รับราชการ

2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ
3)  ค้าขาย  ธุรกิจส่วนตัว

4)  รับจ้าง

5)  นักเรียนนักศึกษา
6)  เกษตรกร

7)  อื่นๆ (ระบุ)......................................................................................
ส่วนที่  2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง

5.  ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง ในภาพรวมมาก
     น้อยเพียงใด
	 ความพึงพอใจ
	พอใจมาก
	พอใจ
	ไม่พอใจ

	1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	
	
	

	2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	
	
	

	6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	
	
	

	7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	
	
	

	8)  การแก้ไขปัญหา  และการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	
	
	

	9)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	
	
	


ภาคผนวก

แผนที่ตำบลบางประแดง
อำเภอบางปะอิน   จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง
เรื่อง  ประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๑)
-------------------------------------



โดยที่เป็นการสมควรกำหนดให้ใช้แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๕๙ - ๒๕๖๑)  ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง  เป็นแนวทางในการดำเนินงานของปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙  ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น


อาศัยอำนาจแห่ง  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ  ๑๗  (๔)  กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติและประกาศ
ใช้แผนพัฒนาสามปี  บัดนี้  สภาองค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง  มีมติให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.๒๕๕๙ - ๒๕๖๑)  เมื่อวันที่   ๒๕    มิถุนายน  ๒๕๕๘  นั้น         
 

องค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง  จึงประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.๒๕๕๙ -๒๕๖๑)  เพื่อให้ประชาชนได้รับทราบโดยทั่วกัน


ประกาศ   ณ   วันที่   ๒๖   มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๕๘
                                               
             (นายพินิจ   ไตรสโมสร)
                                             
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง

[image: image4]
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง
เรื่อง  ประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๑  (เพิ่มเติม)
-------------------------------------



โดยที่เป็นการสมควรกำหนดให้ใช้แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๑  (เพิ่มเติม)  ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง เป็นแนวทางในการดำเนินงานของปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙  ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น


อาศัยอำนาจแห่ง  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ  ๑๗  (๔)  กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติและประกาศ
ใช้แผนพัฒนาสามปี  บัดนี้  สภาองค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง  มีมติให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ.๒๕๕๙ – ๒๕๖๑  (เพิ่มเติม)  เมื่อวันที่   ๑๕   กุมภาพันธ์  ๒๕๕๙  ไปแล้วนั้น         
 

องค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง  จึงประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ.๒๕๕๙ –๒๕๖๑  (เพิ่มเติม)  เพื่อให้ประชาชนได้รับทราบโดยทั่วกัน


ประกาศ   ณ   วันที่   ๑๖   กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๕๙
                                               
             (นายพินิจ   ไตรสโมสร)
                                             
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางประแดง
วิสัยทัศน์ท้องถิ่นถิ่นถิ่น





จุดมุ่งหมายการพัฒนา





ยุทธศาสตร์





จุดมุ่งหมายการพัฒนา





จุดมุ่งหมายการพัฒนา





ยุทธศาสตร์





ยุทธศาสตร์





ยุทธศาสตร์





แนวทางการพัฒนา





แนวทางการพัฒนา





แนวทางการพัฒนา





โครงการ





โครงการ





โครงการ





ประชุมประชาคม ส่วนราชการต่างๆ เพื่อคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา  แนวทางการพัฒนา และพิจารณาจัดทำแผนงาน โครงการ/กิจกรรมการพัฒนา





คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น





จัดทำรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา และจัดทำร่างแผนพัฒนาสามปี และเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น





คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น





พิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปี





คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น





เสนอร่างแผนพัฒนาสามปี ต่อผู้บริหารท้องถิ่น





คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น





ผู้บริหารท้องถิ่น





เสนอร่างแผนยุทธศาสตร์ฯ ต่อสภาท้องถิ่น





สภาท้องถิ่น





พิจารณาให้ความเห็นชอบร่างแผนพัฒนาสามปี





ผู้บริหารท้องถิ่น





พิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาสามปี





ประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี





แบบ ผ. 01





3.2  บัญชีโครงการพัฒนา และบัญชีประสานโครงการพัฒนา
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 01
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แบบ ผ. 02





แบบ ผ. 03
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แบบ ผ. 03
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แบบ ผ. 03
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แบบ ผ. 03
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